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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

e 0 zarzgdzaniu szkotg lub placowka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 06-05-2013 - 16-05-2013 przez zespo6t wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli Hanna Miszewska-Pawlak, Grazyna Krysztofiak.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikdéw, uczniéw, rodzicéw, partneréw szkoty i przedstawicieli organu prowadzacego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na prébie petnej 15
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 8
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 4
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 36
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 38
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 12
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo oraz przedstawiciele
samorzadu szkolnego
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 6
zogniskowany (FGlI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na prébie petnej 41
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele organu 13
przedstawiciele organu zogniskowany (FGlI) prowadzacego i instytuciji
prowadzgcego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacija zaje¢ 6
Obserwacja zaje¢ pozalekcyjnych
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Gimnazjum w Diutowie

Patron

Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Diutow

Ulica Gtéwna

Numer 9

Kod pocztowy 95-081

Urzad pocztowy Diutéw

Telefon 446340194

Fax

Www http://gimdlutow.szkoly.lodz.pl
Regon 47222653700000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 134
Oddziaty 6
Nauczyciele petnozatrudnieni 7
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 14
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 6

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 22.33

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 19.14
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewoédztwo rODZKIE
Powiat pabianicki
Gmina Dtutéw

Typ gminy gmina wiejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Gimnazjum w Diutowie jest niewielkg szkota, funkcjonujaca na terenie gminy Diutéw, niedaleko Pabianic.
Budynek zajmuje wspélnie ze Szkotg Podstawowa. W szkole jest 6 oddziatéw, w ktdrych uczy sie 134 ucznidw.
Szkota promuje dziatania proekologiczne, wpisujac sie w koncepcje Dtutowa jako zielonych ptuc powiatu
pabianickiego. Mtodziez od lat bierze udziat w programie badawczym ,Globe”, a w tym roku ubiega sie
o przyznanie Certyfikatu ,Zielona Flaga” w kolejnym projekcie. W gimnazjum od wielu lat organizowany jest
przy wspotpracy ze Szkotg Podstawowag ,Rajd z Mikotajem”, impreza o zasiegu wojewddzkim. Szkolny program
profilaktyczny uczy postaw i przygotowuje miodziez do podejmowania wtasciwych decyzji w dorostym zyciu.
Do szkoty zapraszani sg aktorzy przedstawiajacy spektakle profilaktyczne. Istotng czescig tych dziatan jest takze
organizowany od wielu lat powiatowy konkurs profilaktyczny ,Zdrowo zyje, nie pale, nie pije!”, co roku aktywnie
szkota wigcza sie tez w kampanig ogdlnopolska ,Zachowaj trzezwy umyst’ oraz program , Trzymaj forme”.
Potrzeby ucznidéw wynikajace z peryferyjnego potozenia gminy zaspokajane sg m.in. dzieki realizacji autorskiego
projektu unijnego ,Lepsza szkota”. Dzieki temu szkota mogta dostosowaé oferte zajeé¢ do potrzeb uczniéw.
W ramach jego realizacji pozyskano fundusze na: r6znorodne zajecia dodatkowe, kota zainteresowan, wyjazdy
do teatréw, wyjazdy sportowe, 10 dniowy ob6z wakacyjny, ciekawe konkursy.

Uczniowie pod kierownictwem nauczyciela historii opiekujg sie makietq samolotu bombowego ,L0$” w lesie
w Diutdwku, ktéra znajduje sie w miejscu przymusowego lgdowania samolotu zestrzelonego podczas Il wojny
Swiatowej. To réwniez miejsce podirzymywania pamieci i doswiadczania ,zywej” lekcji historii. W ksztattowaniu
ws$réd uczniéw postaw patriotycznych ma swéj udziat organizowany w szkole konkurs wiedzy o lotnictwie polskim
od roku 1918 do wspoétczesnosci.

Od kilku lat gimnazjum utrzymuje kontakty z kadra i uczniami z wegierskiej szkoty w Rimoc. Efektem wspotpracy
byta wymiana uczniéw, a wraz z tym nowe doswiadczenia, nauka jezyka obcego, poznawanie lokalnych tradyciji
i ludowych strojéw.

Uczniowie biorg udziat w wycieczkach edukacyjnych i krajoznawczych. Zajecia dodatkowe odbywajg sie
w godzinach funkcjonowania szkoty. W tym celu zorganizowane sg dodatkowe odjazdy autobuséw. Szkota daje
uczniom mozliwod¢ rozwijania swoich talentdw poprzez uczestnictwo w kotach zainteresowan takich, jak:
mitosnikdw literatury i sztuki, orgiami, jezyka angielskiego, ,Globe”, szachowe, fizyko — chemiczne. Uczniowie majg
rowniez mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach wyréwnawczych.

Gimnazjum wspétpracuje z licznymi podmiotami znajdujacymi sie na terenie gminy, a takze z poza gminy m.in: 32.
Baza Lotnictwa Taktycznego w ktasku, Stowarzyszeniem Seniorow Lotnictwa Wojskowego RP Oddziat
Warszawsko — Mazowiecki, Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego, Powiatowym O$rodkiem Doskonalenia Nauczycieli
i Doradztwa Metodycznego w Pabianicach, Polskim Towarzystwem Turystyczno-Krajoznawczym Oddziat
w Pabianicach. Uczniowie majg mozliwo$¢ wykazania swojej przedsiebiorczosci i kreatywnosci w wielu dziataniach
i imprezach inicjowanych i organizowanych uczniéw, np. ,Mikofajkowe starcie uczniéw i nauczycieli”, konkurs
karaoke ,Szansa na sukces”, nauka tanca belgijskiego podczas przerw, Swiatowy Dzien Zywnosci, Dzien
Czekolady itp.

Pod opieka nauczycieli uczniowie uczestnicza w akcjach charytatywnych, np. Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej
Pomocy. Dobre zaplecze sportowe stanowi niedawno wybudowana hala sportowa, ktéra umozliwia rozwijanie
zainteresowan i uprawianie roznych sportow nie tylko podczas lekcji wychowania fizycznego. Organizowane sa tu
rowniez rozgrywki o zasiegu ogélnopolskim.

Raport z ewaluacji: Gimnazjum w Diutowie 5/27

",
wika
PR LN IWERSYTET UNIA EUROPEISKA

! EUROPEJSK]
JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY
Y v ERAKOWI

ﬁ KAPITAL LUDZKI
. NHARCCOWA STRATIGIA SPOINDSCI

—



Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Procesy

Wymaganie: Szkofa lub placowka ma koncepcje pracy

Komentarz:

Szkota dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczna koncepcja pracy. Jej gtdwne kierunki sa
znane i akceptowane przez wszystkich pracownikow szkoty, ucznidw i ich rodzicow. Zatozenia koncepcji
sa poddawane analizie i modyfikacjom zgodnie z pojawiajacymi sie potrzebami. Podejmowane przez szkote
dziatania wynikaja z koncepcji pracy szkoly. Zebrane informacje $wiadcza o spetnianiu wymagania
na poziomie wysokim.

Istniejagca w szkole koncepcja pracy szkoly jest znana pracownikom szkoty. Nauczyciele i dyrektor
w wywiadach przedstawiajg najwazniejsze zatozenia koncepcji, wedtug ktorej dziata szkota:

- rozwijanie zainteresowan uczniéw i ciekawosci $wiata;

- budowanie atmosfery szkoty opartej na zyczliwosci, partnerstwie, poczuciu wspoélnoty, zaufania, otwartosci;

- wspieranie uczniéw z deficytami i innymi trudnosciami;

- rozwijanie aktywno$ci, samodzielnosci i odpowiedzialno$ci;

- skuteczne ksztatcenie poprzez rozwijanie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku ojczystym i obcym, a takze
rozwijanie my$lenia matematycznego i naukowego;

- ksztattowanie postaw patriotycznych, ekologicznych, prozdrowotnych;

- wspétpraca ze szkotg w Riméc;

- wspotpraca ze srodowiskiem;

- stata troska o wyposazenie szkoty i uzywanie nowych technologii, w tym informatycznych;

- wspieranie inicjatyw uczniéw i nauczycieli.

Pracownicy niepedagogiczni podajg w wywiadzie odpowiedzialno$¢, uczciwosé, tolerancje, prawdomownosé,
kulture osobista, szacunek dla starszych oraz aktywnos$¢, rozwijanie zainteresowan, umiejetno$¢ wspotpracy
w grupie, jako te wartosci i umiejetnosci, kiére w szkole uznaje sie za wazne, w tym réwniez dla ucznidow.
Dokumentacja szkoty potwierdza opinie wszystkich respondentéw. Istniejaca w szkole koncepcja pracy szkoty
zostala przyjeta przez rade pedagogiczna. Prawie wszyscy ankietowani nauczyciele (13 z 15) podali, ze rada
pedagogiczna przyjeta wypracowang wspdlnie koncepcje pracy szkoty. Dwoch nauczycieli wskazuje, ze rada
pedagogiczna przyjeta koncepcje pracy przedstawiong przez dyrektora po uwzglednieniu sugestii nauczycieli.
Szkota prowadzi dziatania realizujace koncepcje pracy szkoty. W opinii dyrektora (ankieta) oraz nauczycieli
(wywiad) zatozenia koncepcji pracy szkoty sa realizowane poprzez dziatania nowe, tj. poszerzenie oferty kot
zainteresowan o koto fizyczno-chemiczne, ortograffiti, zajecia wyréwnawcze wynikajace z karty indywidualnych
potrzeb ucznia, zmiana progéw skali ocen, projekty gimnazjalne, w kazdej klasie znajduje sie komputer z dostepem
do Internetu, zakupienie tablicy multimedialnej, doposazenie biblioteki szkolnej, udziat w akcji Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy, pieczenie i sprzedaz ciast w celu uzyskania dochodu na pomoc osobom potrzebujacym,
powstanie gromady zuchowej przy gimnazjum w Diutowie, uzyskanie darmowego przejazdu autobusami PKS
Betchatéw dla harcerzy oraz dziatania stale prowadzone, takie jak zajecia rozwijajgce zainteresowania
i przygotowujagce do  konkurséw, zajecia  wyrdwnawcze, dziatalno$¢ zespotbw ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, organizowanie konkurséw i wycieczek, realizacja Programu Globe (od 2004 r.),
imprezy i uroczystosci z udziatem rodzicéw, utrzymywanie wspotpracy ze szkotg na Wegrzech, darmowe obiady,
doposazanie pracowni i sali gimnastycznej. Sporadycznie sg dofinansowywane wycieczki dla ucznidow. Rodzice
w wywiadzie podaja, ze w szkole dzieje sie bardzo duzo, jako przyktady podaja udziat w ,Sprzataniu Swiata”,
zbiorki surowcéw wtérnych, rajdy, wycieczki, akademie oraz uroczystosci z okazji Dni Babci, Mamy, Chfopca,
Kobiet. Koncepcja pracy szkoly jest analizowana i modyfikowana zgodnie z wynikami tych analiz. Wszyscy
nauczyciele wskazujg w ankiecie, ze uczestniczyli w pracach nad analizg i modyfikacjg koncepcji pracy szkoty.
W opinii dyrektora (ankieta) w analizie i modyfikacji koncepcji pracy szkoty uczestniczyli dyrektor szkoty, cata rada
pedagogiczna, rodzice, uczniowie i pracownicy niepedagogiczni. Na koniec poétrocza sg zbierane wnioski do pracy
na nastepny okres. Na ogét wyznaczone w koncepcji kierunki pracy szkoty zostajg te same, zmieniajg sie
podejmowane dziatania. Po konkursie na dyrektora koncepcja opracowywana jest cato$ciowo. Tworzona jest przez
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nauczycieli, nastepnie konsultowana z uczniami oraz rodzicami i uchwalana przez rade pedagogiczng. Na
podstawie analizy koncepcji zostaty sformutowane wnioski:

1. Nalezy przyktada¢ wieksza wage do partnerstwa na wszystkich ptaszczyznach wspotpracy Srodowiska
szkolnego.

2. Waznym kierunkiem rozwoju szkoty bedg dziatania zwigzane z promocjg szkoty oraz utozsamianiem sie uczniéw
ze szkota.

3. W dziataniach wychowawczych szkoty nalezy poswieci¢ wiecej czasu na tematyke cyberprzemocy i innych
niekorzystnych zjawisk zwigzanych z uzywaniem multimediéw.

4. Nalezy przyktada¢ wieksza wage do wtadciwego postugiwania sie jezykiem ojczystym oraz do podejmowania
dziatan motywujacych uczniéw do wzbogacania stownictwa.

Nauczyciele i dyrektor w wywiadzie podajg zmiany dokonane w koncepcji pracy szkoty, tj. opracowano nowe
sformutowanie misji i wizji, rozbudowano cele og6lne. Dodano zapisy:

- Partnerstwo stanowi podstawe dziatan.

- Ksztaltowanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem ojczystym, w tym dbato$¢ o wzbogacenie zasobu
stownictwa.

- Wychowanie uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystania mediow.

- Zaangazowanie w ksztattowaniu pozytywnego wizerunku szkoty, utozsamianie sie ze szkotg.

- Przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, ich hierarchizacji oraz dokonywania wtasciwych wyboréw.
- Przygotowanie do sterowania wtasnym losem oraz ciggtego doskonalenia sie.

- Przygotowanie do udziatu w zyciu kulturalnym i jego wspéttworzeniu.

- Przygotowanie do ksztattowania zdrowego stylu zycia i harmonijnego rozwoju.

Zadania szkoty podzielono na obszary i rozbudowano je. Koncepcja pracy szkoly jest znana uczniom i ich
rodzicom i jest przez nich akceptowana. W opinii uczniéw (wywiad) w szkole szczeg6lny nacisk ktadzie sie
na zachowanie, takie jak szacunek, zyczliwos¢, ksztattowanie wiasciwych postaw. Bardzo wazne jest dobre
przygotowanie do egzaminu i dostanie sie absolwentéw do wybranej szkoty. Szkota wspoétpracuje z wieloma
placowkami np. szkotg w Rimdc na Wegrzech, z bazg lotniczg w tasku. Uczniom w szkole podoba sie, ze jest duzo
nowoczesnego sprzetu i staty dostep do Internetu, dobrze wyposazona hala sportowa oraz sitownia. Sg
zadowoleni ze wspotpracy samorzadu uczniowskiego z Panig dyrektor. Szkota jest estetyczna, tadna, sale sg
wyremontowane. Podczas przerw moga wychodzi¢ przed szkote. Szkota pozwala wykazaé sie uczniom w réznych
akcjach i konkursach. "Podoba nam sig, ze nasi nauczyciele zachecajg nas do nauki." Zdaniem dyrektora (wywiad)
uczniowie sg zapoznawani z koncepcja pracy szkoty w ramach godzin z wychowawcg i poprzez strone internetowg
szkoty, a takze na zebraniach z rodzicami w kwietniu i maju. W opinii dyrektora (wywiad) rodzice zapoznawani sg
z koncepcjg pracy szkoty poprzez strone internetowa, zapis w zeszytach korespondencji o zamieszczeniu wers;ji
do konsultacji na stronie, oraz poprzez zapoznawanie z biezaca pracg szkoty, na zebraniach wychowawcow
z rodzicami (kwiecien i maj 2013). Ponadto kazdy wychowawca dysponuje wersjg papierowg koncepcji, ktora
znajduje sie réwniez w pokoju nauczycielskim, gdzie jest dostepna dla rodzicow. Rodzice w wywiadzie podali,
ze to, co w szkole uznaje sie za wazne, to tolerancja, wspétdziatanie i praca w grupie, aktywno$¢, samodzielnos$c,
uczciwos$¢, postawa obywatelska, pomoc innym, warto$ci patriotyczne, szacunek dla starszych, dla nauczycieli,
praca spotfeczna, poznawanie regionu, kraju. Rodzice maja tez wptyw na to, co w szkole uznaje sie za wazne.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Oferta edukacyjna umoZliwia realizacje podstawy programowej

Komentarz:

Oferta edukacyjna wynika z podstawy programowej, jest systematycznie monitorowana,
dostosowana do potrzeb uczniéw oraz uwzglednia ksztaltowanie kompetencji niezbednych na rynku pracy.
Propozycje dziatan sa modyfikowane, wzbogacane o nowatorskie rozwigzania programowe umozliwiajace
rozwaoj zainteresowan ucznidw. Zgromadzone informacje swiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie
wysokim.

Oferta edukacyjna jest spojna z podstawa programowa. Nauczyciele (wywiad i ankieta) planujac i realizujac
proces dydaktyczny biorg pod uwage: cele i zadania szkoty realizowane na Il etapie edukacyjnym, cele
ksztatcenia, czyli wymagania ogolne, realizowanie tre$ci nauczania czyli wymagania szczego6towe, spetnienie
zaleconych warunkéw i sposOb realizacji podstawy programowej oraz minimalny wymiar godzin dla
poszczegolnych przedmiotéw. Podczas wszystkich obserwowanych zaje¢ nauczyciele realizowali elementy
podstawy programowej, zwigzane z obserwowanym przedmiotem. Oferta edukacyjna jest zgodna z potrzebami
uczniow. Uczniowie wymienili w ankiecie, ze w szkole przede wszystkim chca sie nauczy¢: umiejetnosci i wiedzy
niezbednych w dalszej nauce i zyciu zawodowym (14), matematyki (11), jezykéw obcych (9), informatyki (8), jezyka
polskiego (5), pracy w grupie, samodzielno$ci (5), wychowania fizycznego (5), fizyki (4), historii (4), umiejetnosci
interpersonalnych (3). Wedtug (30 z 36) ankietowanych uczniéw szkota umozliwia im nauczenie sig tych
najwazniejszych dla nich rzeczy, natomiast 6 jest przeciwnego zdania. Jako najwazniejsze dziatania szkoty
z punktu widzenia potrzeb edukacyjnych uczniéw nauczyciele w wywiadzie wymienili: modyfikowanie programu
rozwoju szkoty, wprowadzenie dziennika elektronicznego od Il semestru br., zakup nowych pomocy dydaktycznych
(rzutniki, tablica multimedialna), zwigkszenie liczby prébnych egzaminéw gimnazjalnych i powtérzen przed
egzaminem, poszerzenie oferty zaje¢ wyrdbwnawczych i kot zainteresowan, wycieczek edukacyjnych
i konkursow. Oferta edukacyjna uwzglednia ksztaltowanie kompetencji potrzebnych na rynku
pracy. Zdaniem nauczycieli i partneréw w wywiadach oraz dyrektora w ankiecie szkota ksztattuje umiejetnosé
pracy w grupie, kreatywnosci, samorzgdnosci, zdrowego stylu zycia, komunikowania sie w jezyku ojczystym
i obcym, umiejetnos¢ rozpoznawania wtasnych potrzeb i zainteresowan, umiejetnosé pisania listbw motywacyjnych,
CV, podan i innych pism uzytkowych, umiejetnosé korzystania z technologii informatycznej i informacyjnej,
autoprezentacji, radzenia sobie ze stresem, czytanie ze zrozumieniem, podejmowania decyzji, planowania
wiasnego rozwoju i dalszej kariery zawodowej, samodzielno$¢, otwarto$¢. Partnerzy zewnetrzni w wywiadzie
ponadto zwrdcili uwage na: odpowiedzialno$¢, umiejetno$¢ dyskutowania oraz poszukiwania i selekcjonowania
informacji. Realizacja podstawy programowej jest monitorowana. Zdaniem dyrektora i nauczycieli (wywiady)
podstawa programowa jest monitorowana w zakresie ilosciowym i jakosciowym. Monitorowana jest ilosé
przeprowadzonych godzin z poszczegélnych przedmiotdow poprzez zapis w dzienniku oraz sprawozdanie
potroczne. Zespoty przedmiotowe sprawdzajg, czy cata podstawa programowa jest ujeta w planach nauczycieli
oraz czy spetnione sg zalecane sposoby i warunki realizacji podstawy. Na koniec roku nauczyciele wypetniajg
arkusz monitoringu realizacji podstawy programowej oraz zapisujg w dziennikach notatke o zrealizowaniu
zaplanowanych tresci. Dyrektor, poprzez kontrole dziennikéw lekcyjnych, sprawdza zgodnos$¢ realizowanych
tematéw z przyjetymi planami nauczycieli, rowniez podczas obserwacji zaje¢ dyrektor sprawdza sposéb realizaciji
podstawy programowej i na ile jest ona realizowana. Oferta edukacyjna szkoty jest modyfikowana w celu
umozliwienia petniejszego rozwoju uczniow. Zdaniem 2/3 ankietowanych uczniéw (24 z 36) szkota pomaga
rozwijac ich zainteresowania i aspiracje, natomiast 12 jest przeciwnego zdania. Podobne zdanie prezentuje 41
ankietowanych rodzicow, natomiast 13 jest przeciwnego zdania. W opinii dyrektora i partneréw (wywiady) oraz
ankietowanych nauczycieli szkota, aby umozliwi¢ uczniom petniejszy rozwdj, wprowadzita w tym roku do swojej
oferty nastepujace zmiany: - ,wieczory flmowe”, - zorganizowano odptatne zajecia z karate tradycyjnego, - szkota
przystapita do zdobywania certyfikatu ekologicznego ,Zielona flaga”, - podjeto wspdtprace z bibliotekg gminna, -
wprowadzono dziennik elektroniczny, - od tego roku dziata gromada zuchowa, - zwiekszono liczbe odjazdéw
autobusoéw po 8 godzinach lekcyjnych, - organizacja przez uczniéw imprez i atrakcji szkolnych jak: pozegnanie lata,
dzieh muzyki, tydzien pisania listébw, dzien patrioty, dzien piernikdw, wspdlne lepienie batwana, dzieh czekolady,
konkurs karaoke, dzien tanca. Od tego roku dziata nowa strona internetowa gimnazjum, ktéra daje mozliwosé
uzyskania petnego obrazu zycia szkoty. Partnerzy zewnetrzni w wywiadzie dodali, ze od lutego 2011 r. zostata
uruchomiona sala gimnastyczna. Szkota realizuje nowatorskie rozwiazania programowe. Jako przykfady
nowatorskich rozwigzan nauczyciele w wywiadzie i dyrektor w ankiecie wymienili:

- Zorganizowanie wycieczek przedmiotowych pod kierownictwem pracownika naukowego i prowadzenie zajeé
ornitologicznych. Zorganizowane tez byly wyjazdowe zajecia ornitologiczne, ktérych czesciag byty obserwacje
ptakéw nad Jeziorskiem. W czasie zaje¢ w terenie uczniowie poznajg budowe, $srodowisko zycia, gtosy ptakow
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i ogladaja ptaki wodne. Uczestniczyli w zajeciach dydaktycznych ,Lekcji ornitologicznej” przygotowanej przez
ornitologa z Muzeum Miasta Pabianic. Uczniowie biorg udziat w Powiatowym Konkursie Ornitologicznym, gdzie
co roku uczniowie zajmujg punktowane miejsca i wykazujg sie duzg wiedzga ponadprzedmiotowa. Pod okiem
zoologa z Wydziatu Biologii UL uczniowie poznali srodowisko zycia, obserwowali i rozrozniali gatunki nietoperzy
w jaskiniach Jury Krakowsko-Wielunskiej i w bunkrach w Konewce. Nowatorstwo polega gtéwnie na wspétpracy
z naukowcami, stosowaniu obserwacji naukowej oraz zdobywaniu specjalistycznej wiedzy, znacznie wykraczajgcej
poza podstawe programowa.

- Udziat w miedzynarodowym programie edukacyjno-badawczym GLOBE - Global Learning and Observations to
Benefis the Environment popularyzujgcym badania otoczenia ws$rdd ucznidw. Program dziata w Polsce,
pod patronatem Ministerstwa Edukacji Narodowej i Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej. W Programie GLOBE funkcjonuje sie¢ ponad 19000 szkét z 109 krajéw, w tym 164 szkoty z Polski.
Uczniowie prowadzg codzienne pomiary, wysytajg wyniki badan przez Internet, dzieki temu tworzg Swiatowg baze
danych dotyczacych Srodowiska przyrodniczego. Za systematyczng prace szkota otrzymuje podziekowania i listy
gratulacyjne z Waszyngtonu od Gtéwnego Koordynatora Programu GLOBE i mozliwo$¢ uczestnictwa
w seminariach uczniowskich — polskie ,Globe Games” w tebie(2010), Rucianem Nidzie (2011) i Dartowie (2013).
Nowatorstwo polega gtownie na stosowaniu metod badawczych opracowanych przez pracownikéw naukowych
wyzszych uczelni, propagowaniu i nauce podej$cia naukowego do badan, systematycznosci i doktadnosci oraz
na uzywaniu jezyka angielskiego do porozumiewania sie na platformie, a takze na przynaleznosci
do miedzynarodowego grona szkot uczestniczacych w programie.

- Dwu-trzydniowe kursy pierwszej pomocy. We wspétpracy z Harcerskim Patrolem Ratowniczym Hufca Pabianice
od kilku lat szkota organizuje weekendowe szkolenie dla ucznidw. Zajecia sg bardzo atrakcyjne - wiele filméw,
nauka opatrywania i niesienia pomocy, symulacja wypadku zbiorowego, podczas ktdrej uczniowie majg za zadanie
rozpoznac urazy i udzieli¢ pierwszej pomocy. Nowatorstwo polega gtéwnie na zastosowaniu technik harcerskich
w pracy z uczniami, na tym, ze wiedza przekazywana jest przez bardzo mtodych ludzi, przez co lepiej trafia
do miodziezy.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Procesy edukacyjne majg charakter zorganizowany

Komentarz:

Procesy edukacyjne sa planowane, z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdw realizacji
podstawy programowej, Liczebno$¢ klas, wyposazenie sal, pozwalajg na organizacje procesow
edukacyjnych w sposoéb sprzyjajacy uczeniu sie. Ocenianie uczniow daje im informacje zwrotnag
o postepach w nauce pomaga uczy¢ sie. Procesy edukacyjne przebiegajace w szkole oraz osiggniecia
uczniow sa monitorowane, a wnioski z monitoringu sg wykorzystywane do planowania pracy.
Zgromadzone informacje swiadczg o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

W szkole wykorzystuje sie zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej, wynika
z wypowiedzi nauczycieli oraz dyrektora w ankietach. Nauczyciele w ankiecie szczegdétowo wymieniajg wszystkie
zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej, ktére stosujg na zajeciach z danego przedmiotu.
Uwzgledniane sa zalecane warunki dydaktyczne, wyposazenie sal lekcyjnych, zalecane warunki srodowiskowe
przeprowadzanych zajeé, sposoby realizacji: formy, metody i techniki pracy z uczniem, w tym aktywizujgce, jak
metoda projektéw, obserwacja, wycieczki dydaktyczne, prezentacja wtasnej twérczosci, prowadzenie zaje¢
badawczych i terenowych. Ktadzie sie nacisk na przygotowanie do $wiadomego odbioru kultury, porozumiewania
sie w jezyku obcym (podziat na grupy wg zaawansowania), docieranie do informacji i jej selekcjonowanie,
uwrazliwienie na sztuke poprzez udziat w koncertach muzycznych, udziat w dyskusjach i debatach, rozwigzywanie
probleméw otoczenia, wptyw na wybrane obszary zycia szkoty, ksztattowanie postaw prozdrowotnych, opanowanie
zasad i wyrabianie dziatania ratowniczego. Procesy edukacyjne sa planowane, stwierdzili ankietowani
nauczyciele oraz dyrektor w wywiadzie. W odniesieniu do przedmiotu nauczyciele uwzgledniajg: potrzeby uczniéw
(13), czas potrzebny do zrealizowania poszczegdlnych tresci (13), mozliwosci uczniéw (13), organizacje roku
szkolnego (12), liczebnos¢ klas (10), a takze metody pracy z uczniem (4) i zainteresowania uczniéw (3).
Planowanie proceséw edukacyjnych odbywa sie poprzez: - tworzenie planu pracy szkoty w korelacji z koncepcja
pracy szkoty, - plan doskonalenia zawodowego, - kalendarz roku szkolnego (terminy zebran rady pedagogicznej,
zebran rodzicow, terminy klasyfikacji, przerw w nauce itd.), - kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych, - kalendarz
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konkurséw i wycieczek, - planowanie sposobu sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidw oraz sposobu
i czestotliwosci oceniania ich osiggnieé, -tworzenie szkolnego zestawu programéw nauczania, - wybor
podrecznikéw, - tworzenie plandw pracy zespotow przedmiotowych, - tworzenie rocznych planéw pracy nauczycieli,
- tworzenie planéw pracy pedagoga, psychologa, biblioteki, -tworzenie planu pracy wychowawcy klasy
przy wspétpracy z uczniami i rodzicami oraz korelacji z programem wychowawczym i programem profilaktyki, -
tworzenie planu pracy samorzadu uczniowskiego, - tworzenie tygodniowego planu lekcji. Procesy edukacyjne
przebiegajace w szkole sa monitorowane. Sposréd ankietowanych nauczycieli 5 deklaruje, ze monitorujg
procesy edukacyjne prowadzac analize systematycznie w spos6b zorganizowany, natomiast 8 prébuje prowadzié¢
systematyczng analize. Dyrektor w ankiecie przekazat, ze monitowanie przebiegu proceséw edukacyjnych odbywa
sie w szkole i obejmuje takie zagadnienia jak: realizacje podstawy programowej, stopieri opanowania podstawy
programowej, analize edukacyjnej wartosci dodanej, analize frekwencji i ocen, systematyczno$¢ oceniania,
konkursy, wydarzenia szkolne, przyjecia do szkét ponadgimnazjalnych, prace kot i organizacji dziatajacych
w szkole, prace zespotéw przedmiotowych, prace wychowawczg i opiekunczg nauczycieli, korzystanie przez
ucznibw z zalecanych dla nich form pomocy, poziom zagrozen uzaleznieniami, zachowaniami agresywnymi,
czytelnictwo, zachowanie ucznidw w szkole i poza nig, poziom bezpieczehnstwa uczniéw, realizacje zalecen
wynikajacych z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej, wspétprace z rodzicami, wspoétprace
z instytucjami i organizacjami. Procesy dydaktyczne sg planowane na poczatku kazdego roku szkolnego.
Monitoringowi podlega realizacja podstawy programowej zaréwno, ilosciowo jak i pod wzgledem zgodnosci tresci
z przyjetymi planami. Monitorowanie, prowadzone przez dyrektora, odbywa sie poprzez obserwacje zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz uroczystosci szkolnych, nauczyciele dokonujg analiz np. testéw, egzaminéw
prébnych i egzaminéw gimnazjalnych, sprawozdania nauczycieli z pracy w pétroczu, informacji wychowawcy
sktadanej do klasyfikacji. Monitorowana jest tez realizacja godzin z art. 42 KN. Whnioski formutowane sa
na zebraniach zespotéw przedmiotowych i zespotach nauczycieli uczacych w klasie, na radach pedagogicznych
oraz indywidualnie przez nauczycieli. Pytania, na jakie szkota poszukuje odpowiedzi monitorujgc procesy
edukacyjne i ktoére dyrektor wymienit w ankiecie to:

Czy podstawa programowa jest realizowana?

Czy uczniowie robig postepy na miare swoich mozliwosci?

Co mozna zrobi¢, zeby podnosi¢ poziom nauczania?

Czy stosowane metody i formy pracy sa efektywne?

W jaki sposéb usprawniaé proces edukacyjny?

Jakie sg przyczyny niepowodzen szkolnych, a jakie sukceséw uczniéw?

Czy oferta szkoty pozwala na wszechstronny rozwoj?

Czy uczniowie dostajg sie do wybranych przez siebie szkét Srednich?

Czy podreczniki oraz programy zostaty wtasciwie dobrane?

Jakie sg przyczyny nieobecnos$ci ucznidéw i czy utrudniajg one opanowanie wiedzy i umiejetnosci?

Jakie sg zagrozenia?

Jakie sg postawy uczniéw?

Dyrektor w ankiecie wymienia najwazniejsze wnioski z monitorowania proceséw edukacyjnych: Uczniowie uzyskali
staby wynik na egzaminie gimnazjalnym. Wielu uczniéw jest mato zaangazowanych w nauke. Z analizy
edukacyjnej wartosci dodanej wynika, ze praca z uczniami dyslektycznymi przynosi dobre efekty. Wystepuja duze
réznice potencjatu poczatkowego uczniéw oraz duze réznice w zakresie opanowanych wiadomosci i umiejetnosci.
Nauczyciele w ankiecie wymieniajg najwazniejsze wnioski z monitorowania proceséw edukacyjnych:
indywidualizowac¢ prace z uczniem - 5 wskazan, zorganizowac¢ odpowiednie konkursy - 4 wskazania, ksztattowac
umiejetnosci wymagane na egzaminie gimnazjalnym - 6 wskazan, stosowa¢ metody aktywizujace, aktywizowaé
ucznidw - 8 wskazan oraz zwiekszy¢ liczbe prébnych egzaminéw - 2 wskazania. Wnioski nauczycieli sg spojne
z wnioskami podanymi przez dyrektora, ale odnosza sie do pracy nauczycieli w ramach prowadzonych przez nich
zaje¢. Wnioski z monitoringu sg wykorzystywane do planowania procesow edukacyjnych. Na podstawie
wnioskdw z monitoringu proceséw edukacyjnych ankietowani nauczyciele, organizujg konkursy jezykowe
i czytelnicze, prowadzg zajecia z wykorzystaniem technologii informatycznej, zajecia przygotowujace do egzaminu,
stosujg wiecej metod aktywizujacych, podwyzszyli progi procentowe na poszczegblne oceny, na lekcjach
rozwigzujg wiecej zadan z trescig w celu éwiczenia czytania ze zrozumieniem, a takze uwzgledniajg je
przy planowaniu pracy oraz wyborze programu nauczania i podrecznika. W opinii dyrektora (ankieta) decyzje
dotyczace proceséw edukacyjnych, wynikajace z monitoringu tych proceséw, to: - wdrozenie dziennika
elektronicznego, - zakup tablicy multimedialnej, - prowadzenie zaje¢ ortograffiti, - prowadzenie zajeé
wyréwnawczych i két, - organizowanie konkursu literowania po angielsku na dwédch poziomach zaawansowania, -
zmniejszenie liczby imprez szkolnych podczas lekcji, na korzy$¢ atrakcji odbywajacych sie na przerwach, -
okreslenie liczby godzin, ktére Samorzad moze ,zagospodarowac” na imprezy, - zmiana arkusza sprawozdania dla
nauczycieli, aby doktadniej $ledzi¢ osiggniecia w konkursach, - przeniesienie Edukacji dla Bezpieczenstwa z klasy
pierwszej do drugiej, - otoczenie kompleksowym wsparciem uczniéw z trudno$ciami, nawigzanie wspétpracy z ich
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rodzicami, - rozbudowanie monitoringu o kamery wewnatrz budynku, - opracowanie wzoru dokumentaciji
wychowawcy. Organizacja procesow edukacyjnych sprzyja uczeniu sie. W poszczeg6inych klasach liczba
godzin zaje¢ wynosi 6 - 7 dziennie i jest roztozona réwnomiernie na poszczeg6lne dni tygodnia. Utozenie
przedmiotow w planie dnia sprzyja uczeniu sie poprzez zachowanie higieny pracy. Zajecia sg urozmaicone,
utozone naprzemiennie, nie ma blokowania zaje¢ w jednostki dwugodzinne, z wyjatkiem jezyka polskiego
w klasach Il A i Ill B, w ktérych wystepuja jednostki dwugodzinne - stwierdzono na podstawie analizy
dokumentacji. W ankiecie 40 z 74 ucznibw wskazato, ze czujg sie zmeczeni z powodu liczby zaje¢ w szkole.
Z prowadzonych obserwacji zaje¢ wynika, ze nauczyciel prowadzi lekcje w taki sposéb, by uczniowie mieli
mozliwos¢é wyrazania wtasnych opinii przez catg lub wiekszo$¢ lekcji, ktére nauczyciel wykorzystywat do pracy
na lekcji. Nauczyciele w kazdej lub w wigkszosci sytuacji umozliwiali uczniom poprawe popetnionych bteddw.
Wiekszo$¢ nauczycieli reagowata w przypadku kazdego niezaangazowanego ucznia, a uczniowie pracowali
z duzym zaangazowaniem. Liczebno$¢ klasy pozwala na organizacje procesow edukacyjnych w sposéb
sprzyjajacy uczeniu sie. Z obserwacji placéwki wynika, ze wielko$¢ sal jest odpowiednia do liczebnosci
klas. Wspoétpraca nauczycieli i uczniow dotyczy procesow edukacyjnych. Zdaniem wiekszosci ankietowanych
uczniéw (33 z 36) nauczyciele pytajg ich o opinie, w jaki sposéb chcieliby uczy¢ sie na lekcjach. Zdaniem 6
uczniéw na wiekszosci zaje¢, 11 - na okoto potowie zaje¢, 16 - na mniej niz potowie zaje¢. Nauczyciele w ankiecie
(13 z 15) wskazali, ze biorg pod uwage opinie uczniéw o tym, jak chcieliby sie uczy¢, na wszystkich zajeciach - 2,
na wiekszosci zajec¢ - 5, na okoto potowie zajeé - 6. Uczniowie w wywiadzie, jako przyktady zmian w szkole, ktdre
zostaly przygotowane wspoélnie przez nauczycieli i uczniow, wymienili: wystrdj korytarzy szkolnych, ordynacje
wyborczg do samorzgdu uczniowskiego, strone internetowg i kronike szkoty, powstanie gromady zuchowej,
zawody sportowe nauczyciele contra uczniowie. Zdaniem dyrektora (wywiad) w szkole zrealizowano nastepujace
dziatania bedace propozycja ucznidéw: pozegnanie lata, dzien chtopaka, przeprowadzenie ankiety wéréd uczniow
dotyczacej nauczycieli i przyznawanie im tytutow (np. Super nauczyciel 2012/2013, Najbardziej wymagajacy "Pita",
Najatrakcyjniejszy/a "Miss & Mister", Najmodniejszy "Trendy wyznacza", Najnudniejsze zajecia, Najciekawsze
zajecia "Woooow!", Najgtosniejszy "tubu-Dubu", Najzabawniejszy "Chichotek", Najbardziej wyluzowany "Luz-Bluz",
Najbardziej wysportowany "Super Fit", Najbardziej utalentowany "Talent show"), dzien muzyki, tydzien pisania
listow, Halloween, dzien patrioty, wspolne lepienie batwana, dzieh czekolady, konkurs karaoke, dzien tanca
belgijskiego, mikotajkowe starcie nauczyciele kontra uczniowie, sprzedaz kartek $wigtecznych, szkolny konkurs
tanca. Opinie uczniéw sg uwzgledniane przy wyborze i organizacji wycieczek klasowych, wyborze filmu, sposobie
spedzenia pierwszego dnia wiosny. Stosowane w szkole metody nauczania sprzyjaja uczeniu sie. Wszyscy
ankietowani uczniowie (74) na zajeciach wykonujg zadania pracujac w grupach (37 na niektérych, 35
na wiekszosci i 2 na wszystkich zajeciach). Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele stosowali formy pracy
zespotowej oraz stwarzali uczniom mozliwo$¢ samodzielnego wykonania zadan. Wiekszo$¢ ankietowanych
ucznibw (65 z 74) na zajeciach rozwigzuje problemy sformutowane przez nauczycieli lub uczniéw (34
na niektérych, 25 na wiekszoéci i 6 na wszystkich zajeciach), natomiast 8 na zadnych zajeciach nie rozwigzuje
probleméw. Na obserwowanych zajeciach nauczyciele tworzyli sytuacje, w ktdérych uczniowie mogli rozwigzywaé
problemy sprzyjajace uczeniu sie, odwotywali sie do doswiadczen ucznidéw, a czasami dobierali zadania
odpowiednio do kompetencji poszczeg6lnych ucznidéw lub grup ucznidw, nauczyciele pomagali uczniom,
naprowadzali, ttumaczyli. W dniu badania uczniowie (38) wykorzystywali na zajeciach projektor (33 wskazania),
komputer (25 wskazan), Internet (20 wskazan) i tablice interaktywng (6 wskazan), podczas zaje¢ wiekszosé
z badanych (31 z 38) czuta sie zaciekawiona, natomiast 7 jest odmiennego zdania, takze wigkszo$¢ badanych
uczniow (35 z 38) aktywnie uczestniczyta w zajeciach, natomiast 3 uwaza, ze raczej nie. W dniu badania
wiekszos$¢ ankietowanych uczniéw (30 z 38) podaje, ze ktos pomogt im sie zastanowi¢ nad tym, czego sie nauczyli,
8 jest odmiennego zdania. Nauczyciele w ankiecie, jako metody sprzyjajace uczeniu sie, ktére stosujg w pracy
z uczniami, wymienili metody aktywizujace (11), metode projektu (10), prace w grupach (8), wykorzystanie
technologii informatycznej (5), zajecia terenowe, wycieczki dydaktyczne (3), metody komunikacyjne (3) oraz
eksperyment (2). Ankietowani nauczyciele pracujg metodg projektu kilka razy w roku (9 z 15) lub raz na rok (4
z 15). Ich zdaniem na wybo6r metod pracy z uczniami wptyw maja: cele i tresci zajeé, liczba ucznidw, ich potrzeby
i mozliwoséci, dostep do pomocy (13 z 15), a takze inicjatywy uczniéw (12 z 15), miejsce realizacji zaje¢ (11 z 15).
Do dyspozycji nauczycieli i uczniéw jest pracownia komputerowa z dostepem do Internetu wyposazona w 10
stanowisk uczniowskich i jedno stanowisko nauczycielskie. Pracownia matematyczna wyposazona jest w tablice
interaktywng. W salach znajduje sie 6 rzutnikéw. Nauczyciele stosuja rozne sposoby wspierania
i motywowania uczniow w procesie uczenia sie. Uczniowie i rodzice w wywiadach oraz nauczyciele w ankiecie
podajg, ze aby uczniowie chcieli sie uczy¢ nauczyciele organizujg kota zainteresowan i zajecia wyréwnawcze,
wycieczki dydaktyczne, zajecia w terenie (geografia, biologia, wychowanie fizyczne), konkursy szkolne, zadajg
prace domowe dla chetnych (plakaty, prezentacje multimedialne), stosujg na lekcjach nowoczesne technologie,
organizujg prace w grupach, nagradzajg za aktywno$¢. Rodzice dodaja, ze nauczyciele dajg uczniom mozliwosé
poprawy. Ocenianie uczniéw daje im informacje o ich postepach w nauce. Wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw
(35 z 36) wie, dlaczego otrzymali dang ocene, przy czym 13 zawsze, 19 prawie zawsze, 3 rzadko. W opinii

Raport z ewaluacji: Gimnazjum w Diutowie 11/27

&
EAEE
& UNIWERSYTET UNIA EURDPEISKA

! EUROPEJSK]
JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY
Y v ERAKOWI

g0 (G )RE

i KAPITAL LUDZKI
NHARCCOWA STRATIGIA SPOINDSCI



wiekszosci (34 z 36) ankietowanych ucznidéw nauczyciele, wystawiajac ocene, odnoszg sie do ich wczesniejszych
osiggniec¢ lub trudnosci, przy czym wedtug 4 uczniéw - na wszystkich zajeciach, wedtug 12 - na wiekszosci, 9-na
okoto potowie zajeé, 9 - na mniej niz potowie zaje¢. Na obserwowanych zajeciach nauczyciel udzielat opisowej
informacji zwrotnej po odpowiedziach ucznidéw, np.: nauczyciel doktadnie wyttumaczyt, co w prezentacji byto bardzo
dobre lub jakie miata braki, chwalit uczniéw z sali za dodatkowe odpowiedzi na trudne pytania. W szkole monitoruje
sie jakos¢ i efektywnosci procesu uczenia sie uczniéw, co mozna stwierdzi¢ na podstawie dokumentéw, takich jak:
analizy wynikéw egzaminow prébnych (w jezyku polskim brakowato wnioskéw); analizy i diagnozy wynikéw testéw
prowadzonych przez wydawnictwa oraz egzaminéw zewnetrznych, zawierajgce wnioski do dalszej pracy. Testy "na
wejéciu” w klasach |, opracowane i prowadzone przez nauczycieli, zawierajgce wnioski do dalszej pracy - z chemii
i fizyki brak wnioskéw, z historii wnioski przez dwa lata sg identyczne. Z obserwacji placowki wynika, ze w szkole
sg widoczne informacje o sukcesach ucznidw. Puchary, dyplomy Sswiadczace o udziale i sukcesach uczniéw
w konkursach na szczeblu ogélnopolskim, wojew6dzkim, powiatowym. W roku szkolnym 2011/2012 konkursy
ogolnopolskie i wojewoddzkie:

- Ogolnopolski Konkurs Fotograficzny ,Gra Swiatet i cieni” — wyrdznienie,

- Ogolnopolski Konkurs Krasoméwczy PTTK — Il i IV miejsce na szczeblu wojewddzkim,
- Ogodlnopolski Mtodziezowy Turniej Turystyczno-Krajoznawczy — V miejsce na szczeblu wojewodzkim,
- Ogolnopolski Konkurs Krajoznawczy ,Poznajemy Ojcowizne” — Il miejsce na szczeblu wojewddzkim,

- Wojewodzki Konkurs Geograficzny ,,Przez lady, morza i oceany” — uczennica na szczeblu wojewddzkim zdobyta
tytut laureatki,

- Wojewddzki konkurs o zywieniu - 2 uczennice zakwalifikowaty sie do etapu wojewédzkiego,

a takze liczne konkursy powiatowe. Ponadto szkole przyznano certyfikaty: Certyfikat Uczestnictwa w programie
GLOBE, Certyfikat Polskiego Towarzystwa Dysleksji za udziat w roku szkolnym 2011/12 w Programie
Edukacyjno-Terapeutycznym ORTOGRAFFITI.

Paragrafy 35 i 36 statutu Gimnazjum w Diutowie wskazujg, ze ocenianie zaktada dawanie uczniom informacji
o postepach w nauce. Ocenianie uczniow motywuje ich do dalszej pracy. Wiekszo$¢ ankietowanych uczniow
wskazata, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o0 tym, co wptyneto na ich sukcesy w nauce (czesto 9, rzadko 22) oraz
o tym, co wptyneto na ich trudnosci w nauce (czesto 14, rzadko 15). Kiedy sg oceniani, wiekszo$¢ (26 z 36) wie,
co ma poprawi¢; 23 postanawia, ze sie musi poprawi¢; 13 jest zadowolonych; 11 ma ochote sie uczy¢; dla 8
ocenianie jest obojetne; 7 czuje sie zniecheconych; 5 nie wie, co dalej robi¢, dwém nie chce sie dalej uczyé.
Uczniowie uczestniczacy w wywiadzie wybrali nastepujace opisy: jestem zadowolony — 10 uczniéw z 12, jest mi to
obojetne - 1, mam ochote sie uczy¢ - 9, postanawiam, ze sie poprawie - 4, wiem, co mam poprawic - 11. - Jezeli
chcemy co$ poprawié¢, nauczyciel sie stara nam pomaéc. Uczniowie dodajg, ze zadania sg omawiane po kazdym
sprawdzianie, a sprawdziany sg dostosowane do ich mozliwosci. Zdaniem (26 z 41) ankietowanych rodzicéw
ocenianie zacheca ich dziecko do dalszego uczenia sig, natomiast 15 jest przeciwnego zdania. Informacja
o postepach w nauce pomaga uczniom uczy¢ sie. Prawie wszyscy ankietowani uczniowie (35 z 36) podaja,
ze nauczyciele wyjasniajg im, jak sie uczy¢. Zdaniem 2 uczniéw robig to wszyscy nauczyciele, 21 wiekszo$¢, 7
okoto potowa, 5 mniej niz potowa. Zdaniem rodzicow w ankiecie (15 z 41) wiekszo$¢ nauczycieli wyjasnia ich
dziecku, jak sie uczyé, 7 - uwaza, ze dotyczy to mniej niz potowy nauczycieli, 4 - okoto polowy nauczycieli, 2 -
wszystkich, 3 - zadnego, a 9 rodzicoéw nie ma zdania na ten temat. W dniu ankietowania 31 z 38 uczniéw otrzymato
od nauczyciela wskazdwke, ktéra pomogta im sie uczyé, natomiast 7 nie. Réwniez 35 z 36 ankietowanych uczniéw
uwaza, ze potrafi sie uczyé. Tego samego zdania jest wiekszo$¢ ankietowanych rodzicéw (38 z 41), 3 jest
odmiennego zdania. W opinii ucznidéw (wywiad) nauczyciele podajg im metody, jak sie uczyé, np. metode
skojarzen. W szkole zorganizowano kurs szybkiego zapamietywania, co zdecydowanie uczniom pomogto w nauce.
Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele zwracali uwage na te elementy odpowiedzi lub dziatania ucznia, ktére
byly nieprawidtowe.

W szkole monitoruje sie osiggniecia uczniow. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (10 z 15) prowadzi analize
systematycznie w sposéb zorganizowany, 4 prébuje prowadzi¢ systematyczng analize, natomiast jeden prowadzi
analize, gdy pojawia sie taka potrzeba. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli (13 z 15) monitoruje osiagniecia
wszystkich ucznidéw, a dwdch koncentruje sie na uczniach z problemami. W opinii dyrektora (wywiad) monitoring
osiagnie¢ uczniéw prowadzony jest systematycznie poprzez: analize postepéw i trudnosci wychowankéw w nauce
i zachowaniu, biezace ocenianie réznych form aktywnosci, analize wynikow klasyfikacji $rédrocznej i rocznej,
analize osiagnie¢ w konkursach, analize osiggnie¢ z wewnetrznego badania i zewnetrznego egzaminu wiadomosci
i umiejetnosci uczniéw. Monitoring rozpoczyna sie od diagnozy wstepnej klas |- nauczyciele przeprowadzajg
diagnoze w zakresie swoich przedmiotow. Nauczyciele analizujg wyniki egzaminéw prébnych w klasie |,
w klasach I-Il przeprowadza sie testy kompetencji i analizuje ich wyniki. Nauczyciele obserwujg postepy dzieci
na lekcjach. Osiagniecia uczniéw podsumowywane sg dwa razy w roku na koniec kazdego pétrocza na zebraniu
rady pedagogicznej, gdzie sg analizowane. Monitoruje sie postepy w ramach zespotéw nauczycieli uczacych
w Kklasie, w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Na apelach dyrektor informuje o sukcesach uczniow
osiagnietych w konkursach oraz dokonuje sie podsumowania konkurséw szkolnych, a na zebraniach rodzicow
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przekazuje informacje o postepach ucznia. Monitorujgc osiggniecia uczniéw szkota poszukuje odpowiedzi
na nastepujace pytania:

- Czy nastepuje przyrost wiedzy i umiejetnosci ucznia?

- Czy wykorzystane sg mozliwosci ucznia w procesie edukacyjnym?

- Jakie sg przyczyny niepowodzen szkolnych?

- Jaki jest poziom przygotowania uczniéw do egzamindow?

- Jaki jest stopien przyswojenia wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowe;j?

Jako najwazniejsze wnioski z monitorowania osiggnie¢ ucznidéw nauczyciele (ankieta) i dyrektor (wywiad) wymienili:
1. Nalezy podniesé progi procentowe w skali oceniania. 2. Ze wzgledu na niezadowalajgce wyniki egzaminu
gimnazjalnego nalezy przeznaczy¢ wiecej czasu na powtérzenie materiatlu przed egzaminem. 3.Nalezy
kontynuowaé sposéb pracy z uczniami z dysleksjg, poniewaz efekty taj pracy sg widoczne w wynikach
na egzaminie. 4. W szkole jest grupa uczniéw osiggajaca znaczace sukcesy w konkursach pozaszkolnych,
w zwigzku z tym nalezy kontynuowac sposob pracy z tymi uczniami. Oprécz ww. wnioskéw bardzo istotne sg
wnioski do biezacej pracy na zajeciach z poszczegdlnych przedmiotow dotyczace tematyki i umiejetnosci
wymagajacej utrwalenia. Wnioski z monitorowania osiggnie¢ uczniow sg wdrazane. Dyrektor w ankiecie, jako
najwazniejsze przyktady wdrozonych wnioskdw z monitorowania osiagnie¢ ucznidw, podaje: Staby wynik
na egzaminie: -zmiana skali procentowej na poszczegélne oceny szkolne, - nadal pracowac z uczniami stabymi
i dyslektycznymi, - wigcej czasu na powtdrzenia i utrwalenia materiatu. Zréznicowany poziom wiadomosci
i umiejetnosci ucznibw — prowadzenie diagnozy wstepnej. Maly zasob stownictwa, ktopoty ucznidéw ze
zrozumieniem przenosni, metafor, odniesienia do sytuacji zyciowych — organizowanie konkurséw czytelniczych.
Trudnosci uczniéw w rozumieniu tekstu w jezyku obcym - kladzenie nacisku na leksyke oraz rozumienie catoSci
czytanego tekstu, a nie tylko pojedynczych stéw z j. angielskiego. Nauczyciele w ankiecie, zamiast wnioskow,
podajg przyktady prowadzonych dziatan, stuzgce wdrozeniu wnioskdédw z monitorowania osiggnie¢ ucznidw, takie
jak: zajecia wyréwnawcze z elementami gry jezykowej, organizacja konkurséw jezykowych, szachowych,
prowadzenie zaje¢ z ortograffiti, prowadzenie zaje¢ przygotowujacych do egzaminu dla klas 3, ktadg nacisk
na czytanie ze zrozumieniem tekstu, tekstu zrédtowego, pytan i zawartych w testach odpowiedzi, na lekcjach
zwracajg uwage na ucznidéw zaréwno stabych jak i zdolnych.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Procesy edukacyjne sg efektem wspotdziatania nauczycieli

Komentarz:

Nauczyciele wspdlnie planuja prace dydaktyczna, analizujg procesy edukacyjne w ramach
posiedzen rady pedagogicznej oraz funkcjonujacych w szkole zespoléw przedmiotowych i zespotow
nauczycieli uczacych w klasie. Wspierajg sie wzajemnie w realizacji zadan. Wprowadzane zmiany
w zakresie realizacji proceséw edukacyjnych sa efektem ich wspolnych decyzji. Zgromadzone informacje
Swiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Nauczyciele wspotdziataja przy tworzeniu procesow edukacyjnych. Prawie wszyscy ankietowani nauczyciele
(13 z 15) konsultujg swoje plany zaje¢ edukacyjnych z innymi nauczycielami. Z analizy dokumentéw wynika,
ze nauczyciele wspétdziatajg przy tworzeniu proceséw edukacyjnych w ramach zespotéw przedmiotowych oraz
zespotdbw nauczycieli uczacych w klasie. W zespotach przedmiotowych (Zesp6t Humanistyczny, Zespoét
Matematyczno-Przyrodniczy i Zespét Jezykéw Obcych) wspdlnie planujg prace zespotu, analize planéw
wynikowych nauczycieli, opracowanie plandéw pracy két zainteresowan i zaje¢ wyrownawczych, analize wynikéw
egzaminu gimnazjalnego i przeprowadzenia egzaminéw probnych w klasach |ll, omdwienie programéw
i podrecznikéw do klas |, przeprowadzenie testéw koncoworocznych i poréwnanie wynikéw z testami ,na wejsciu”.
Zespoty nauczycieli uczacych w klasie na poczatku roku szkolnego, planujg prace zespotéw, w tym oméwienie
programu wychowawczego, przypomnienie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej, opracowanie kart
indywidualnych potrzeb uczniéw i planéw dziatan wspierajgcych, a nastepnie ich uaktualnianie na podstawie
obserwacji nauczycieli i wynikbw nauczania, ocene efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
oméwienie propozycji ocen zachowania, analize wynikdbw egzaminu prébnego, ewaluacje pod katem stopnia
przygotowania do egzaminu, analize wynikbw egzaminu gimnazjalnego Zespoty nauczycieli uczacych danego
ucznia planujg formy wsparcia ucznia wymagajacego pomocy psychologiczno-pedagogicznej, np.: edukacyjne
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w formie zaje¢ wyréwnawczych i indywidualnej opieki pedagoga i/lub psychologa. Dla ucznia z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej planuja oddziatywania edukacyjne i terapeutyczne. Nauczyciele
wspotpracuja przy analizie procesow edukacyjnych. Dyrektor w ankiecie podaje, ze analiza odbywa sie gtéwnie
na spotkaniach zespotéw nauczycieli: przedmiotowych i uczacych w danej klasie oraz na posiedzeniach rady
pedagogicznej. Analizy dokonujg rowniez wychowawcy w swoich klasach i nauczyciele na przedmiotach, ktérych
ucza. W opinii nauczycieli (wywiad) analizowane sg wyniki egzaminéw gimnazjalnych, testéw diagnostycznych
w klasach | w ramach zespotéw przedmiotowych i zespotdéw nauczycieli uczacych w danej klasie. Nauczyciele
dzielg sie doswiadczeniem, jak postepowaé z konkretnymi uczniami oraz wspierajg sie w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych w klasach. Konsultujg oceny zachowania. Nauczyciele przekazujg sobie wiadomosci
i materiaty z odbytych szkolen i warsztatéw. Nauczyciele wspdlnie tworzag plany naprawcze, wypracowuja spojny
system oceniania szkolnego. W ramach zespotéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej zaktadajg karty
indywidualnych potrzeb ucznia, opracowujg plany dziatari wspierajacych, na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej wybieraja najlepsze formy pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (zajecia wyréwnawcze, kota zainteresowan, konsultacje z psychologiem, pedagogiem na terenie
szkoty). Nauczyciele wspieraja sie w organizaciji i realizacji proceséw edukacyjnych. Nauczyciele w ankiecie
wskazali, ze wsparcie jakie uzyskujg od innych nauczycieli jest dla nich wszystkich wystarczajgce. Jako przyktady
podali: pomoc psychologa lub pedagoga w rozwigzywaniu problemow (9 wskazan), wspotprace w zespole
przedmiotowym (8 wskazan), zespotach klasowych (7 wskazan), wspétprace z wychowawcami (5 wskazan), lekcje
kolezenskie (4 wskazania), spojny system oceniania (2 wskazania), wspolne organizowanie uroczystosci (2
wskazania). Zdaniem nauczycieli i dyrektora (wywiady) nauczyciele wybierajg programy nauczania, najlepiej
opracowane podreczniki, uwzgledniajac korelacje tresci z innymi przedmiotami, wypracowujg zasady szkolnego
systemu oceniania i motywowania uczniéw, wymieniaja spostrzezenia i doswiadczenia w ramach zespotow
nauczycielskich. W ramach zespotéw, kieruje sie ucznidw na zajecia wyréwnawcze i ustala formy pomocy,
opracowuje plan dziatan wspierajgcych. Wspédtpraca nauczycieli ma roéwniez czesto posta¢ indywidualnych
rozmow, nauczyciele wymieniajg sie doswiadczeniami i spostrzezeniami. Dyskutuje sie nad wyborem testow
na probne egzaminy gimnazjalne oraz ich iloscig i terminami przeprowadzenia. Kilku nauczycieli wspélnie
organizuje jaki$ konkurs, wspierajg sie przy organizacji wycieczek rajdéw, uroczystosci szkolnych i innych.
Nauczyciele dbajg o korelacje miedzy przedmiotami (przy pisaniu plandéw wynikowych), wymieniajg sie
spostrzezeniami, wspolnie organizujg konkursy, przedstawienia (rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja, Dzien
Edukacji Narodowej, Swieto Odzyskania Niepodlegtosci, jasetka, zakonczenie roku szkolnego, Dni Diutowa).
Wprowadzajg korekty planu zajeé lekcyjnych, uwzgledniajgc jak najlepsze wykorzystanie pracowni i zaplecza
dydaktycznego, planujg zajecia wyréwnawcze tak, aby sie nie pokrywaty i umozliwity udziat w nich wiekszosci
ucznidw. Proces zmiany jest efektem wspdlnych decyzji. Zdaniem prawie wszystkich ankietowanych
nauczycieli (14 z 15) ich gtos jest brany pod uwage w trakcie podejmowania decyzji o wprowadzaniu koniecznych
zmian w realizacji proceséw edukacyjnych. Zmieniony zostat system oceniania, aby zwigkszy¢ efektywno$¢
nauczania wypracowano wspoélne progi procentowe, wprowadzono wiekszg iloS¢ egzamindéw probnych,
zwiekszono liczbe lekcji powtérzeniowych przed egzaminem. Opracowano optymalng siatke godzin korygujac plan
lekcji, zakupiono nowe pomoce dydaktyczne w tym rzutniki, tablice multimedialng, wprowadzono dziennik
elektroniczny — wspdlna decyzja rady pedagogicznej i rodzicéw. Wszystkie zmiany sg dyskutowane, omawiane
i kazdy ma mozliwo$¢ wnoszenia swoich propozycji do planowanych zmian. Wspdlnie zostaty realizowane trzy
projekty unijne, a decyzja przystgpienia byta dobrowolna. Jako przyktady zmian, kt6re zostaty wprowadzone
w szkole w wyniku wspdlnie podjetych decyzji dyrektor w wywiadzie podat:

1/ podniesienie progébw procentowych na poszczegblne oceny szkolne (decyzja RP, efekt - lepsze wyniki
na egzaminie);

2/ opracowanie nowego programu rozwoju szkoty na lata 2013-16 (decyzja RP — kwiecien 2013);

3/ tworzenie optymalnej siatki godzin (decyzja RP, efekt edukacja dla bezpieczenstwa przeniesiona zostata
do klasy II);

4/ zwiekszenie liczby egzaminéw probnych i powtérzen przed egzaminem (decyzja RP, efekt — podwyzszyt sie
wynik egzaminu zewnetrznego).

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Ksztaftuje sie postawy uczniow

Komentarz:

Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sg spojne i adekwatne do potrzeb uczniéw.
W ocenie wiekszosci uczniow postawy promowane w szkole dla nich wazne. Uczniowie uczestnicza
w réznych dziataniach sprzyjajgcych ksztattowaniu pozadanych postaw oraz wiaczaja sie w planowanie
i modyfikowanie dziatan wychowawczych. Zgromadzone informacje swiadczg o spetnianiu wymagania
nha poziomie wysokim.

Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sg spojne w ocenie dyrektora i nauczycieli w wywiadzie.
Program wychowawczy i szkolny program profilaktyki stanowig podstawe do zagadnien poruszanych w klasach
na godzinach wychowawczych. Istniejg jednolite zasady zwalniania ucznibw z zajeé, usprawiedliwiania
nieobecnosci oraz katalog zachowan nieakceptowanych w szkole. Zespoty nauczycieli uczacych w danej klasie
wspolnie planujg dziatania wychowawcze w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb. Stosowany jest jednolity
system kar i nagréd. lIstniejg procedury, zgodnie z ktérymi postepujg nauczyciele w sytuacjach zaistniatej
konieczno$ci. Sytuacje wychowawcze sg poddawane dyskusji na radzie pedagogicznej, aby wspdlnie wypracowac
sposOb postepowania. Pracownicy niepedagogiczni podczas wywiadu stwierdzili, ze przekazujg uwagi o ztym
i dobrym zachowaniu ucznidéw dyrektorowi i nauczycielom. Zdaniem nauczycieli (wywiad) zaplanowane dziatania
udaje im sig realizowag, istnieje dobra komunikacja i biezagce monitorowanie dziatan, a wypracowane procedury sg
przestrzegane. 25/36 ankietowanych uczniéw i 31/41 ankietowanych rodzicow stwierdza, ze uczniowie sg
traktowani sprawiedliwie. 22/36 uczniéw uwaza, ze sg traktowani na réwni z innymi uczniami. Sposéb wychowania
ucznibw przez szkote odpowiada potrzebom 33/41 ankietowanych rodzicow. Dziatania wychowawcze sa
adekwatne do potrzeb uczniow. Diagnoza potrzeb wychowawczych ucznidéw jest prowadzona poprzez: ankiety
skierowane do rodzicow uczniéw klas pierwszych, ankiety dla uczniéw klas I-lll diagnozujgce ich poczucie
bezpieczenstwa w szkole, rozmowy indywidualne wychowawcy, pedagoga, psychologa z uczniami i rodzicami,
obserwacje ucznidéw podczas réznych form ich aktywnosci w szkole i poza szkotg oraz informacje pozyskiwane
od innych pracownikéw szkoty, rowniez niepedagogicznych, przekazali nauczyciele w czasie wywiadu. W wyniku
przeprowadzonej diagnozy ustalono potrzeby takie, jak: materialne (dozywianie, zapomogi), akceptacji w grupie
rowiedniczej, wsparcia dla rodziny ucznia, atrakcyjnego spedzania czasu wolnego, urozmaicenia zycia szkoty oraz
poprawy stanu bezpieczenstwa uczniéw. Nauczyciele w wywiadzie wymienili nastepujace dziatania podejmowane
w celu ich zaspokojenia: bezptatne dozywianie, paczki Swigteczne z Towarzystwa Przyjaciét Dzieci i Polskiego
Czerwonego Krzyza, opiniowanie wnioskéw o stypendia szkolne, przekazywanie informacji do Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej o sytuacji rodzin wymagajacych pomocy, wsparcie psychologa, organizowanie imprez typu
dyskoteki z pokazem tanca, noc filmowa itp., dodatkowe dyzury w szatni, monitoring, rozmowy z osobami —
opiekunami w autobusach szkolnych. 28/36 ankietowanych uczniéw uwaza, ze postawy promowane przez szkote
sg w ich ocenie wazne. Uczniowie uczestnicza w dziataniach sprzyjajacych ksztatltowaniu pozadanych
spotecznie postaw. Wszyscy ankietowani nauczyciele (15/15) informuja, ze dyskusja na temat pozgdanych
postaw uczniéw miata miejsce w przeciggu ostatnich szesciu miesiecy. Zdaniem ankietowanych uczniéw brali
udziat w takiej rozmowie: w tym semestrze (12/36), w poprzednim semestrze (11/36), w poprzednim roku szkolnym
lub dawniej (9/36). 4/36 ankietowanych uczniéw stwierdza, ze nigdy nie uczestniczyli w takich rozmowach.
W innych zajeciach zwigzanych z zachowaniem i relacjami z innymi ludZzmi uczestniczyto kilka miesiecy temu 13/36
ankietowanych uczniéw, okoto po6t roku temu lub dawniej - 9/36, a w ostatnim miesigcu - 4/36 ucznidw.
Z odpowiedzi 10/36 ucznidow wynika, ze nigdy nie brali udziatlu w takich zajeciach. Nauczyciele w wywiadzie
przekazali, ze wszyscy uczniowie uczestniczg w dziataniach ksztattujgcych pozadane postawy takich, jak:
dokonywanie samooceny i oceny zachowania kolegéw podczas wystawiania ocen zachowania, udziat w akciji
sprzatania swiata (postawa proekologiczna), w apelach i uroczystosciach m.in. 11 Listopada, 3 Maja (postawa
patriotyczna), Dzien Nauczyciela (postawa szacunku), udziat w kampanii ,Zachowaj Trzezwy Umyst’ oraz
w programie profilaktycznym ,Trzymaj forme”, Dniu Sportu, Gimnazjadzie (postawa abstynencji, prozdrowotna),
akcjach charytatywnych i zawodach sportowych. Grupy uczniéw wigczajg sie w prace samorzadu uczniowskiego
(postawa zaangazowania, aktywnos$ci, odpowiedzialnosci), akcje na rzecz mtodszych - czytanie ksiazki ,Krol
Macius I” J. Korczaka, pomoc kolezenska w nauce, wsparcie dla uczniéw, ktérzy maja problemy
z funkcjonowaniem w grupie rowiesniczej, wycieczki integracyjne z udziatem uczniéw niepetnosprawnych (postawa
tolerancji, wrazliwo$ci, empatii). Podczas 4/6 obserwowanych zaje¢ nauczyciele poprzez swéj sposdb zachowania
ksztattowali pozgdane spotecznie postawy. Uczniowie prezentowali pozgdane postawy, a nauczyciele zwracali
uwage na proéby niewtasciwego zachowania. Uczniowie biorg udziat w planowaniu i modyfikowaniu dziatan
wychowawczych w szkole wedtug dyrektora, 14/15 ankietowanych nauczycieli, 25/36 ankietowanych uczniéw
i uczniow w wywiadzie. Sami uczniowie opracowali w tym roku ordynacje wyborczg do samorzadu szkolnego,
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stwierdza dyrektor (ankieta). W ubiegtym roku przedyskutowano z nimi zasady dotyczace stroju szkolnego. Jako
przyktady udziatu ucznibw w planowaniu i modyfikowaniu dziatan ankietowani nauczyciele wymienili:
organizowanie i udziat w imprezach szkolnych i lokalnych (10/15) oraz konkursach (8/15), zgtaszanie inicjatyw
dotyczacych organizacji imprez szkolnych, konkurséw, dyskotek (7/15), uzgadnianie tematyki godzin
wychowawczych (7/15), udziat w akcjach charytatywnych (6/15), opiniowanie dokumentéw szkolnych m.in.
programu wychowawczego, szkolnego programu profilaktyki (5/15), dbanie o pamiatki i slady przesztosci (3/15),
zgtaszanie zapotrzebowania na pogadanki, warsztaty (1/15). Postawy promowane w szkole to w opinii uczniéw
(wywiad): odpowiedzialnosé, kolezenstwo, zyczliwo$é, umiejetnos¢ wspodtpracy, postawy ekologiczne
i patriotyczne, nauka radzenia sobie w réznych sytuacjach, systematyczno$¢. Te postawy sg zdaniem uczniéw
i nauczycieli dla nich wazne. Uczniowie podczas wywiadu przekazali, ze ich inicjatywy w wigkszosci sg
uwzgledniane. Podczas 1/6 obserwowanych zaje¢ nauczyciel uwzglednit inicjatywe zgtoszong przez ucznia
dotyczaca tresci lekcji. Rodzice w wywiadzie powiedzieli, ze we wszystkich klasach sg wspdlnie tworzone zasady
zachowania, wszystkie dzieci je podpisujg i uznajg za wazne. Wnioski z analizy dziatan wychowawczych sag
wdrazane, stwierdzit dyrektor i nauczyciele w wywiadzie. Uczniowie byli mato systematyczni i czesto brakowato im
motywacji, a wiec nauczyciele przypominali im o chodzeniu na zajecia wyréwnawcze, poprawianiu klaséwek,
monitorowali postepy ucznidéw, kontaktowali sie z rodzicami, zachecali uczniow do aktywnego udziatu w akcjach
charytatywnych. Poniewaz pojawity sie zachowania agresywne gtéwnie wsrod chtopcédw z klas pierwszych, odbyty
sie pogadanki wychowawcéw w klasach, psycholog i pedagog przeprowadzit lekcje nt. odpowiedzialnosci,
na zebraniu zespotu nauczycieli przedyskutowano ten problem, a pracownicy wykazywali wzmocniong czujnosé
wobec zachowan agresywnych. Kontynuowane byty prace nad integracjg zespotéw klasowych, powiedzieli
nauczyciele i dyrektor w wywiadzie. Gdy zauwazono problemy uczennic zwigzane z prawidtowym odzywianiem,
objeto je opieka wychowawcy i psychologa szkolnego oraz skierowano do specjalistow. W celu zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom zostat zatozony monitoring w szatni, ograniczono samowolne opuszczanie terenu szkoty
przed lekcjami lub w czasie przerw, wprowadzono dodatkowe dyzury ranne.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Prowadzone sg dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych

Komentarz:

Nauczyciele rozpoznaja mozliwosci edukacyjne uczniow dzieki prowadzonej diagnozie, a uczniowie
odnoszg sukcesy na miare swoich mozliwosci. W szkole podejmowane s3 rézne dziatania majgce na celu
zwiekszenie szans edukacyjnych uczniéow. Jednak w ocenie wiekszosci rodzicow ich dzieci nie sa
traktowane indywidualnie. Zgromadzone informacje $wiadczg o spetlnianiu wymagania na poziomie
Srednim.

Nauczyciele znaja mozliwosci swoich uczniow, o czym $wiadcza wypowiedzi nauczycieli (ankieta). 12/15
ankietowanych nauczycieli diagnozuje mozliwosci edukacyjne wszystkich ucznioéw, ktérych uczg, 1/15 - wiekszosci
uczniéw, a 2/15 — nielicznych. Z przeprowadzonej diagnozy wynika: okreslenie stabych i mocnych stron uczniéw
(11/15 ankietowanych nauczycieli), ocena stopnia opanowania materiatu (10/15) i zré6znicowania poziomu zespotu
klasowego (8/15), potrzeby i oczekiwania uczniow (7/15) oraz ustalenie form pomocy i poznanie Srodowiska
uczniéw (2/15). W wywiadzie partnerzy przekazali, ze szkota funkcjonuje na wsi, gdzie mnostwo osoéb zajetych jest
rolnictwem. Status materialny rodzin nie jest zbyt wysoki. Zdarzajg sie pojedyncze przypadki rodzin patologicznych
(alkoholizm, przemoc w rodzinie), ale nie ma zadnej ,Niebieskiej Karty”. Skala probleméw jest na poziomie
normalnym bez powazniejszych przypadkdéw przemocy domowej. Uczniowie osiggaja sukcesy edukacyjne
na miare swoich mozliwosci. Myslac o swoich wynikach pracy w szkole 17/36 ankietowanych uczniéw uwaza,
ze wszystko jest w porzadku, 10/36 uczniéw czuje niezadowolenie, ze nie mogli zrobi¢ wiecej, a 4/36 — rados¢. 5
uczniéw stwierdza, ze nic ich to nie obchodzi. Dyrektor (ankieta) informuje, ze spoteczenstwo w gminie jest na ogét
niezamozne, wiec sg trudnoéci z organizowaniem wyjazdéw edukacyjnych. Uczniowie pracujg w gospodarstwach
domowych, co powoduje, ze majg mniej czasu na nauke. Czasami w domu rodzinnym jest rowniez mata
motywacja do nauki, w efekcie tego uczen nie podejmuje nalezytego wysitku, aby osiggna¢ sukces. W szkole
prowadzone s3 dziatania zwiekszajace szanse edukacyjne ucznidéw. Dyrektor (ankieta) informuje, ze w celu
ograniczenia wplywu uwarunkowan ekonomicznych szkota stara sie pomagaé uczniom, gtéwnie tym
najbiedniejszym, ale réwniez uczniom zdolnym. Sg stypendia motywacyjne dyrektora wreczane na koniec roku za
odniesione sukcesy, dofinansowanie do wyjazdéw. Trudno jednak ograniczaé uwarunkowania spoteczne.
Prowadzone sg rozmowy z rodzicami, podejmuje sie dziatania majgce na celu zainteresowanie uczniéw naukg
i motywowanie ich. Problem ten dotyczy gtéwnie uczniéw Srednich i stabszych. Wszyscy uczniowie posiadajacy
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orzeczenia lub opinie poradni o potrzebie terapii pedagogicznej sg nig objeci, stwierdza dyrektor. Jako dziatania
zwiekszajgce szanse edukacyjne ucznidéw wymienia: kota zainteresowan: biologiczne i Programu GLOBE, jezyka
angielskiego, geograficzne — uczestniczy w nich po okoto 7- 9 uczniéw gtéwnie klas Ili lll , koto orgiami — okoto 9%
uczniéw, historyczne — okoto 25% uczniéw, koto mitosnikéw literatury i sztuki — okoto 27% uczniéw; zajecia
wyréwnawcze razem — okoto 36% uczniéw korzystajgcych z jednego lub wiecej zaje¢ oraz okoto 25% uczniéw
korzystajacych sporadycznie w celu wyttumaczenia lub poprawienia tylko partii materiatu; zajecia dodatkowe
przygotowujgce do egzaminéw gimnazjalnych z matematyki - w pierwszym poétroczu okoto 80% Kl. 11l B; zajecia
sportowe i udziat w zawodach sportowych - okoto 30% ucznidéw; zajecia ortografitti - okoto 22% uczniéw;
indywidualne zajecia wyrownawcze (rewalidacja indywidualna) - 2 uczniéw. Realizowane sa rowniez inne zajecia
takie, jak: opieka nad samolotem — pomnikiem ,to0s$” koto lesniczéwki Diutdwek — tacznie okoto 20% ucznidw,
turystyka szkolna - po okoto 10 0séb na wyjazd, wyjazdy do kina - 70% uczniéw, teatru - po okoto 40 0s6b; udziat
w konkursach zewnetrznych - do okoto 15% ucznidw, udziat w programie unijnym — wszyscy uczniowie. Ze
Srodkéw Towarzystwa Przyjacioét Dzieci dofinansowane sg wyjazdy okoto 2-3 uczniow w roku. W ramach
prowadzonego dozywiania 70% wszystkich obiadéw finansowanych jest przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej i sponsora. Uczniom zapewniony jest dojazd autobusem szkolnym po zajeciach dodatkowych, a 71%
ucznibw dojezdza na zajecia. Z indywidualnej pomocy psychologa i pedagoga korzysta okoto 13% uczniow.
Przedstawienia profilaktyczne odbywajg sie co najmniej 2 razy w roku dla wszystkich uczniow. Z wypowiedzi 28/41
ankietowanych rodzicow oraz rodzicédw partnerbw w wywiadzie wynika, szkole podejmuje sie starania, aby
uczniowie mieli poczucie sukcesu w nauce na miare ich mozliwosci. Jako przyktady wskazano: przygotowanie
uczniéw i ich udziat w ré6znych konkursach (8/28 ankietowanych rodzicéw), zajecia dodatkowe (8/28), nagradzanie
ucznidw (3/28), udziat w projektach szkolnych (1/28). Efektem tych dziatah sg sukcesy uczniéw w konkursach
powiatowych, powiedzieli rodzice i partnerzy w wywiadzie. W szkole prowadzone sg dziatania uwzgledniajace
indywidualizacje procesu edukacji. W ocenie 19/36 ankietowanych uczniow wigkszo$¢ nauczycieli pomaga im,
gdy maja trudnoSci w nauce, 6/36 ucznidw uwaza, ze potowa, 4/36 — mniej niz potowa, 3/36 — wszyscy.
Przeciwnego zdania jest 3/36 ucznidéw, kidrzy uwazaja, ze nie robi tego zaden nauczyciel. 16/36 uczniow
stwierdza, ze wiekszo$¢ nauczycieli moéwi im, ze moga sie nauczy¢ nawet trudnych rzeczy, wedtug 11/36 uczniéw
— wszyscy, 5/36 — okoto potowa, 2 — mniej niz potowa. Zdaniem 12/36 ucznidw wiekszo$¢ nauczycieli wierzy
w nich, 10/36 sadzi, ze mniej niz potowa nauczycieli, 6/36 uwaza, ze dotyczy to wszystkich nauczycieli, a 5/36 —
okoto potowy. 2 uczniéw ocenia, ze nie wierzy w ich mozliwosci zaden nauczyciel. 12/41 ankietowanych rodzicow
ma poczucie, ze ich dziecko jest w szkole traktowane indywidualnie. 28/41 rodzicéw jest przeciwnego zdania.
Dyrektor w wywiadzie wskazat r6znorodne sposoby motywowania uczniéw do petnego wykorzystania swoich
mozliwosci. Zdaniem nauczycieli (wywiad) réznicowane sg wymagania wzgledem ucznia zdolnego i ucznia
stabszego poprzez dobér metod i form pracy do mozliwosci i potrzeb ucznibw. Nauczyciele dostosowujg
i modyfikuja swoje plany pracy do potrzeb uczniéw. Wprowadzono zajecia wyrownawcze i przygotowujace
do egzaminu. Uczniowie zdolni uczestniczg w bogatej ofercie két zainteresowan i biorg udziat w wielu konkursach
na szczeblu powiatowym, wojewddzkim i ogdélnopolskim, zdobywajac czotowe miejsca. Uczniowie mogg wybieraé
zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego, tematyke zaje¢ artystycznych. Motywuje sie ich upubliczniajac
nawet mate sukcesy. W ocenie nauczycieli w klasach o duzym zréznicowaniu poziomu intelektualnego trudnosé
sprawia im wygospodarowanie czasu na prace wykraczajaca poza podstawe programowag, poniewaz duzo czasu
pochtania praca z uczniami stabszymi, wymagajacymi dodatkowych wyjasnien. Utrudnieniem sg rowniez odjazdy
autobusoéw, gdyz ograniczajg czasowo prace z uczniem zdolnym po lekcjach. Na 5/6 obserwowanych zajeé
nauczyciele dobierali spos6b motywowania odpowiednio do potrzeb poszczegblinych uczniéw.

Poziom spetniania wymagania: C
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Obszar: Srodowisko

Wymaganie: Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju

Komentarz:

Szkota wspotpracuje z wieloma podmiotami dziatajagcymi w srodowisku lokalnym. W oparciu
0 rozpoznane potrzeby srodowiska podejmuje dziatania majace na celu ich zaspokojenie. Wykorzystuje
zasoby srodowiska, aby zapewni¢ wszechstronny rozwéj uczniom. Zgromadzone informacje swiadcza
o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Szkota podejmuje inicjatywy na rzecz srodowiska, o czym $wiadczg wypowiedzi dyrektora i partnerow
w wywiadzie oraz analiza dokumentéw. Szkota wspétpracuje z licznymi instytucjami takimi, jak: Urzad Gminy,
ZespoOt Szkolno-Przedszkolny w Diutowie, Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze, Towarzystwo
Przyjaciot Dzieci, Polski Czerwony Krzyz, Towarzystwo Mitosnikéw Diutowa, Nadlesnictwo, Miejski Osrodek Kultury
i Mtodziezowy Dom Kultury w Pabianicach, przychodnia zdrowia POLMED w Dtutowie, policja, Ochotnicza Straz
Pozarna Diutéw, Gminny Ludowy Zesp6t Sportowy, Parafia w Diutowie pod wezwaniem Najswietszego Serca Pana
Jezusa i Trzech Kroli, Caritas, Powiatowy Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metodycznego
w Pabianicach, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pabianicach, Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej
w Dtutowie, Zwigzek Harcerstwa Polskiego, 32. Baza Lotnictwa Taktycznego w tasku, Wyzsza Szkota Oficerska
Sit Powietrznych w Deblinie, Dowddztwo Sit Powietrznych w Warszawie, Stowarzyszenie Entuzjastéw Lotnictwa
,Grupa Archeo task”, Lédzki Klub Senioréw Lotnictwa, Centrum Informaciji o Srodowisku UNEP/GRID —Warszawa,
Fundacja GAP, REBA Organizacja Odzysku SA, Starostwo Powiatowe w Pabianicach, Regionalne Centrum
Polityki Spotecznej przy Urzedzie Marszatkowskim w todzi, przekazat dyrektor w wywiadzie. Jako dziatania
prowadzone przez szkote w tym lub poprzednim roku szkolnym na rzecz lokalnego $rodowiska, partnerzy podczas
wywiadu wskazali: wystepy uczniéw w czasie Dni Diutowa, zabezpieczenie podrdzy studyjnej senioréw lotnictwa
polskiego, zorganizowanej przez Oddziat Warszawski Stowarzyszenia, dbatos¢ o stan terenu wokét makiety
samolotu ,£0$”, udziat w akcjach charytatywnych oraz prezentacje i odczyty dla Towarzystwa Mito$nikoéw Diutowa.
Szkota wspoétpracuje z r6znymi podmiotami dziatajgcymi w srodowisku. Dyrektor (ankieta) i ankietowani
nauczyciele wymieniajg instytucje tworzace lokalne srodowisko, z ktérymi wspotpracuje szkotfa: szkoty lub inne
placowki edukacyjne (14/15 ankietowanych nauczycieli), rodzice (14/15), lokalny samorzad (13/15), policja (12/15),
poradnia psychologiczno-pedagogiczna (11/15), koscioty i zwigzki wyznaniowe (11/15), biblioteki (10/15), placowki
ochrony zdrowia (9/15), przedsiebiorcy (8/15), inne instytucje samorzadowe (8/15), o$rodek pomocy spotecznej
(6/15), organizacje pozarzadowe (5/15), Swietlicg socjoterapeutyczng (1/15). Ponadto nauczyciele wspétpracowali
w tym lub poprzednim roku szkolnym z domem/os$rodkiem kultury (11/15), fundacjami (4/15), grupami
nieformalnymi (4/15), centrum pomocy rodzinie (1/15). Jako podmioty kluczowe, z ktérymi wspétpracuje szkota,
dyrektor, nauczyciele, partnerzy w wywiadzie wskazali takie, jak:

1.Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Diutowie - wspotorganizowanie uroczystosci szkolnych
(Akademia z okazji Dnia Edukacji Narodowej, Jasetka, Swieta Konstytucji 3 Maja), konkurséw (profilaktycznych,
sportowych, strazackich), imprezy turystycznej ,Rajd z Mikotajem” (dla okoto 300 os6b, o zasiegu ponad
powiatowym). Pozyskiwanie informacji o absolwentach Szkoty Podstawowej w Dtutowie, ktérzy rozpoczynajg
nauke w gimnazjum. Wspélnie organizowane sa rady szkoleniowe i wymiana do$wiadczen miedzy nauczycielami
obu szkét,

2.Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Diutowie - wnioskowanie o dozywianie uczniéw spoza kryterium
socjalnego, dofinansowanie dozywiania i wyjazdéw szkolnych dla ucznibw objetych opieka os$rodka,
wspotfinansowanie wyposazenia stotowki, wspotpraca przy wnioskowaniu o stypendia socjalne, zgtaszanie przez
szkote informacji o potrzebie objecia opiekg ucznibw w przypadku pojawienia sie probleméw (zta sytuacja
materialna, przemoc, dysfunkcje w rodzinach, niewydolno$¢ wychowawcza, zaniedbanie),

3.Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze - szkota od wielu lat utrzymuje staty kontakt z Oddziatem
Towarzystwa w Pabianicach. Uczniowie Gimnazjum co roku biorg udziat w konkursach organizowanych przez te
organizacje: Ogolnopolskim Mtodziezowym Konkursie Krajoznawczym ,Poznajemy Ojcowizne” i Ogolnopolskim
Mtodziezowym Turnieju Turystyczno-Krajoznawczym. Uczestniczg w wycieczkach szkoleniowych i rajdach
pieszych. Szkota wspétpracuje z Klubem Turystyki Pieszej ,Aaron”. Czionkowie Polskiego Towarzystwa
Turystyczno-Krajoznawczego sg zapraszani do udziatu w Rajdach z Mikotajem oraz na inne imprezy
okolicznosciowe. Biuro Towarzystwa pomagato zorganizowa¢ dwudniowe wycieczki dla wszystkich uczniéw szkoty
w ramach projektu ,Magiczne zakatki wojewddztwa tédzkiego”,

4.Gminny Ludowy Klub Sportowy - wzajemne korzystanie z infrastruktury sportowej, pomoc nauczyciela
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wychowania fizycznego w naborze do sekcji pitki noznej, wspotpraca z trenerem pitki noznej klubu w zakresie
wymiany materiatéw i doswiadczen, udostepnianie uczniom terenu klubu do celdéw rekreacyjnych i sportowych oraz
korzystanie nieodptatne przez klub z sitowni szkolnej,

5. 32. Baza Lotnictwa Taktycznego w tasku i Dowédztwo Sit Powietrznych RP w Warszawie - udziat zotnierzy
w uroczystosciach szkolnych m.in. Kompanii Honorowej 32.Bazy Lotnictwa Taktycznego w tasku
w $rodowiskowych uroczystosciach patriotycznych przy ,tosiu”, spotkania Zotnierzy z uczniami, pomoc szkoty
w organizowanych przez wojsko uroczystosciach przy pomniku ,£0s$”, wyjazdy uczniéw do Bazy w tasku oraz
do Wyzszej Oficerskiej Szkoty Sit Powietrznych w Deblinie, wspétorganizowanie szkolnych konkurséw wiedzy
o lotnictwie polskim, udziat Orkiestry Reprezentacyjnej Sit Powietrznych w uroczystosciach patriotycznych, wspdlne
kultywowanie pamieci o polegtych lotnikach,

6.0chotnicza Straz Pozarna w Dtutowie - wspdtorganizowanie Ogélnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej
(eliminacje gminne), zapewnienie opieki strazaka i bezptatnego transportu uczniom biorgcym udziat w eliminacjach
powiatowych Ogélnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej, udostepnianie sprzetu pozarniczego w celach
szkoleniowych, wspdlna organizacja éwiczenn ewakuacyjnych w gimnazjum, pomoc strazakédw sytuacjach
nietypowych oraz pomoc szkoty w naborze do mtodziezowej druzyny strazackiej,

7.Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - finansowanie spektakli profilaktycznych dla
uczniéw, szkolen dla nauczycieli z zakresu profilaktyki uzaleznien i przemocy (np. procedura przydzielania
Niebieskich Kart), zaje¢ sportowych dla uczniéw na sitowni po lekcjach, dofinansowywanie wyjazdéw i imprez
szkolnych dla uczniéw oraz paczek swigtecznych, pozyskiwanie materiatbw na kampanie: ,, Zachowaj Trzezwy
Umyst’, ,,Postaw na Rodzine” oraz informacji o sytuacji rodzinnej uczniéw — rodzin z problemem alkoholowym,
8.Hufiec Zwigzku Harcerstwa Polskiego w Pabianicach oraz druzyny: 79 PDH ,Wilki”, 44 PDH ,Ignis”, 144 PGZ
,Cztery Zywioly” - szkota udostepnia baze szkolng na potrzeby organizowanych przez Hufiec i druzyny kurséw,
rajdow, imprez harcerskich, pomoc szkoty w prowadzeniu gromady zuchowej, pozyczanie sprzetu od Hufca (np.
namioty na Dni Diutowa), zapraszanie przez szkote harcerzy na Dni Diutowa, Scista wspétpraca z Harcerskim
Patrolem Ratowniczym w zakresie organizowania kurséw weekendowych dla ucznidow z zakresu pierwszej
pomocy,
9.Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metodycznego w Pabianicach - udziat nauczycieli
w ofercie doskonalenia zawodowego, przeprowadzanie szkolen rady pedagogicznej, indywidualna pomoc
merytoryczna dla nauczycieli przy zdobywaniu kolejnych stopni awansu zawodowego, udziat dyrektora i nauczycieli
w wyjazdowych warsztatach szkoleniowych, uczestnictwo uczniéw w licznych konkursach na szczeblu powiatowym
i wojewddzkim, organizowanych przez Os$rodek (geograficzny "Przez lady morza i oceany”, literacki "Pigkno
i r6znorodnosé opisow przyrody w literaturze”, fizyczny ,Fizyka fatwiejsza niz myslisz”, ekologiczny "Spartakiada
ekologiczna”) oraz w warsztatach dziennikarskich w ramach kampanii ekologicznej Fundacji GAP ,Z energia
na rzecz klimatu”,

10. Posterunek Policji Pigtkowisko - Powiatowa Komenda Policji w Pabianicach — prowadzenie pogadanek
z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego i przepiséw ruchu drogowego, zabezpieczanie imprez szkolnych,
pomoc w organizacji szkolenia na karte motorowerowg. W szkole policjanci przeprowadzaja pogadanki oraz
rozmowy indywidualne o charakterze wychowawczym i profilaktycznym. Jest ciggta wymiana informacji na temat
sytuacji rodzinnej i funkcjonowania uczniéw w szkole,
11.Parafia w Diutowie pod wezwaniem NajSwietszego Serca Pana Jezusa i Trzech Kréli - wspétudziat
w wychowaniu miodziezy i wpajaniu uniwersalnych wartosci poprzez uczestnictwo ucznibw w mszach
i rekolekcjach, udziat uczniow w konkursie o ,Papiezu Janie Pawle II” oraz prezentacja przedstawien szkolnych
patriotycznych i $wigtecznych dla spotecznosci lokalnej w kosciele,
12.Zarzad Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza - udziat w akcjach mtodziezowych: ,Czerwonokrzyska
Gwiazdka”, Wielkanoc z PCK, Wyprawka dla Zaka, Kampania Walki z Gtodem, Gorgczka Ztota,

13. Towarzystwo Mitosnikébw Diutowa - pozyskiwanie miodziezy poprzez dziatalno$¢ Miodziezowego Kota
Towarzystwa Mito$nikéw Diutowa w Gimnazjum w Dtutowie, opracowywanie opiséw réznego rodzaju pamigtek
do powstajacej Sali Tradycji w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Drzewocinach, wspétpraca w redagowaniu
ukazujacej sie co roku Kroniki Gminy Dtutéw oraz poznawanie i kultywowanie historii ziemi dtutowskiej.

Szkota prowadzi wiele dziatan na rzecz $rodowiska lokalnego, a za kluczowe dyrektor uwaza: przygotowanie dla
mieszkancow gminy uroczystosci patriotycznej z okazji wybuchu Il wojny Swiatowej przy pomniku - samolocie PZL
P 37B ,Lo$”, promowanie pomnika pod hastem ,to$ z dtutowskiego lasu”, rozpowszechnianie informacji o 212.
Eskadrze Bombowej i wydarzeniach z wrzesnia 1939 roku; nawigzanie wspotpracy z gming partnerskg Diutowa
na Wegrzech w Riméc. Owocem tej wspétpracy byt wyjazd grupy ucznidw, nauczycieli i mieszkancéw Diutowa
na Wegry, w nastepnym roku w ramach rewizyty - przyjazd Wegréw; organizacja imprezy turystycznej ,Rajd
z Mikotajem” dla kilku powiatéw. Partnerzy w wywiadzie stwierdzili, ze wspotpraca ze szkotg jest satysfakcjonujaca
i wystarczajgca w stosunku do istniejgcych potrzeb. Szkota identyfikuje potrzeby i mozliwosci srodowiska.
Dyrektor (ankieta) przekazuje, ze szkota zbierata informacje na temat potrzeb i mozliwosci $rodowiska, w ktérym
funkcjonuje poprzez rozmowy z mieszkancami, rodzicami uczniéw, ankiety przeprowadzane wsrdd rodzicow
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uczniéw | klas, analize stron internetowych i ofert przychodzacych do szkoty pocztg tradycyjng oraz mailowg oraz
wspotprace z Powiatowym Os$rodkiem Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metodycznego w Pabianicach.
Dyrektor, nauczyciel i ksiegowa uczestniczyli w sesjach Rady Gminy. Informacja na temat mozliwos$ci Srodowiska
Pabianic i Betchatowa byta pozyskiwana dzieki nauczycielom tam mieszkajgcych. Dyrektor, nauczyciele i partnerzy
w wywiadzie jako potrzeby srodowiska wymienili takie, jak: korzystanie z infrastruktury szkolnej, zagospodarowanie
czasu wolnego miodziezy, pomoc socjalna ze strony szkoty, umozliwienie dostepu do réznych Zrédet informacji
i nowoczesnych rozwigzan technicznych oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych i spotecznych w stosunku
do $rodowisk miejskich. Podczas wywiadu rodzice ocenili, ze szkota zna potrzeby $rodowiska. Szkota prowadzi
dziatania, ktére maja na celu zaspokojenie potrzeb lokalnego srodowiska, wynika z wypowiedzi dyrektora,
nauczycieli, rodzicow i partneréw w wywiadzie oraz analizy dokumentéow. Hala sportowa jest wynajmowana
mieszkancom gminy i grupom z Pabianic, a sitownia jest otwarta dwa razy w tygodniu po potudniu. Na wybory
uzyczany jest sprzet szkolny i sala. W celu zagospodarowania wolnego czasu szkota prowadzi wiele zajec
wyréwnawczych, két zainteresowan i zaje¢ sportowych, organizowane sg wyjazdy na basen, lodowisko, $cianke
wspinaczkowa, do kina i teatru, organizowane sg rajdy i wycieczki. Uczniowie biorg udziat w konkursach,
przy wspotpracy z parafig organizowane sa wycieczki rowerowe. Przygotowywane sg wystepy uczniéw w kosciele
i przy okazji uroczystosci gminnych np. Dni Diutowa. W czasie ferii organizowane sg zajecia dla uczniéw. Odbyt sie
wakacyjny ob6z dla ucznidbw gimnazjum oraz wyjazd do Riméc (Wegry). Corocznie organizowane sg we
wspétpracy z harcerzami dwu-trzy dniowe kursy udzielania pierwszej pomocy dla uczniéw. Od 15 lat gimnazjum
wspolnie ze szkotg podstawowg organizuje duzg, cykliczng impreze krajoznawczo-turystyczng ,Rajd z Mikotajem”
dla wszystkich zainteresowanych oséb z kilku powiatéw. Szkota przy wspétpracy z Urzedem Gminy pozyskuje
Srodki z funduszy unijnych na organizacje zaje¢, wyjazdéw, dojazd autobuséw. Zrealizowano trzyletni projekt
.Lepsza Szkota”, ktérego catkowity koszt to 780 tys. zt. Pomoc socjalna jest realizowana poprzez organizowanie
akcji charytatywnych. Dzieki wspétpracy z Polskim Czerwonym Krzyzem, Towarzystwem Przyjaciét Dzieci
i sponsorami szkota moze zorganizowa¢ paczki Swigteczne (dwa razy w roku) dla najubozszych. Szkota dba
o systematyczne unowocze$nianie sprzetu komputerowego, rozbudowano sie¢ internetowg - jest w kazdej
pracowni, a uczniowie majg dostep do bezptatnej sieci bezprzewodowej. Zostata zakupiona tablica multimedialna,
rzutniki, sprzet nagtosnieniowy. Wdrozono dziennik elektroniczny. Uczniowie uzywajg GPS w ramach programu
GLOBE oraz korzystaja z miedzynarodowej platformy internetowej do wprowadzania danych. Szkota dba
0 zréznicowang oferte konkurséw o roznej tematyce i dla ucznidéw o ré6znych mozliwosciach, stwierdzit dyrektor
i nauczyciele w wywiadzie. Szkota korzysta z zasobow srodowiska w procesie nauczania, poinformowat
dyrektor, ankietowani nauczyciele, rodzice, nauczyciele i partnerzy w wywiadzie. Zdaniem dyrektora
i ankietowanych nauczycieli we wspétpracy z podmiotami $rodowiska lokalnego w tym lub poprzednim roku
szkolnym byly prowadzone nastepujgce dziatania: imprezy s$rodowiskowe (11/15), organizacja wyjazdéw
i wycieczek szkolnych (9/15), organizacja zaje¢ profilaktycznych (5/15), zakup sprzetu dla szkoty (4/15).
Nauczyciele dodali, ze organizowano zajecia pozalekcyjne (12/15), projekty edukacyjne (10/15), pomoc socjalng
dla uczniéw (7/15), prowadzenie lub wspdtprowadzenie lekcji (6/15), stypendia dla najlepszych ucznidow (5/15).
Jako kluczowe dziatania dyrektor (ankieta) wymienia: wspotpraca przy organizacji Dni Diutowa z Urzedem Gminy
oraz Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego. We wspétpracy z policja zorganizowane byty zajecia przygotowujace
do egzaminu na karte motorowerowg. Szkota wspétdziatata z Urzedem Gminy i rodzicami oraz innymi partnerami
(Muzeum w Pabianicach, Kosciot NMP w Pabianicach, Kosciét ewangelicko-augsburski w Pabianicach, Starostwo
Powiatowe, Szkota Podstawowa Nr 3 w Pabianicach, PTTK Oddziat w Pabianicach, PKS w Betchatowie, OSP
w Diutowie, lesniczy, Zespdét Szkolno-Przedszkolny w Diutowie) podczas organizacji wizyty uczniow wegierskich.
We wspotpracy z Urzedem Gminy, Szkotg Podstawowg w Dtutowie, wojskiem, nadle$nictwem zorganizowano
lokalne uroczystosci patriotyczne przy pomniku ,£0$” w lesie w Diutéwku dla delegacji Oddziatu Warszawsko —
Mazowieckiego Stowarzyszenia Senioréw Lotnictwa Wojskowego RP oraz organizaciji wojskowych z Warszawy
podczas ich ,Podrézy historycznej szlakiem walk lotnikow wrzednia 1939 roku”. Dyrektor, partnerzy i rodzice
podczas wywiadu powiedzieli, ze szkota korzysta z boiska Gminnego Ludowego Zespotu Sportowego Ditutdw.
Ochotnicza Straz Pozarna w Diutowie zorganizowata pokazy. Towarzystwo Mitosnikéw Diutowa wspiera szkote
w organizowaniu lekcji na temat regionalizmu. Lekcje biblioteczne odbywajg sie w bibliotece gminnej. Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych zakupita sprzet do sitowni i uczestniczy w optacaniu
instruktoréw oraz wspomaga wyjazdy na ,zielone szkoty”, wycieczki, rajdy i paczki. Nadlesnictwo, radni Gminy
Dtutéw sponsorowali organizacje balu karnawatowego. Wspétpraca szkoly z podmiotami dziatajacymi
w srodowisku wptywa na rozwéj uczniéw w ocenie dyrektora i nauczycieli zaprezentowanej w trakcie wywiadu.
Uczniowie korzystajg z poszerzonej oferty edukacyjnej, z atrakcyjnych form i metod nauczania. Mtodziez uczy sie
konstruktywnego zagospodarowania czasy wolnego, obcowania z kulturg, korzystania ze zdobyczy
cywilizacyjnych. Przyktadem sg wycieczki zorganizowane dla wszystkich klas gimnazjum w ramach projektu
unijnego "Poznajemy magiczne miejsca wojewodziwa tdédzkiego”. Uczy sie dbatosci o Srodowisko, uwrazliwia
na piekno przyrody i jej krucho$¢ np. poprzez udziat w ogdélnopolskich warsztatach naukowych GLOBE GAMES
na terenach o unikatowej przyrodzie w Wolinskim, Stowinskim Parku Narodowym i parkach krajobrazowych.
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Ksztattowane sa umiejetnosci przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie réznych imprez turystycznych,
rajdéw, odpowiedzialnosci ucznidw za Srodowisko, w kitérym zyjg poprzez udziat w kampanii ekologicznej ,Z
energig na rzecz klimatu” Fundacji GAP i ubieganie sie¢ 0 miedzynarodowy Certyfikat Zielonej flagi Programu Szkot
dla Ekorozwoju. Rozwéj samoswiadomosci i odpowiedzialnosci za swoje dziatania jest mozliwy dzieki udziatowi
w akcjach charytatywnych oraz ekologicznych. Dzieki uczestnictwu w warsztatach dziennikarskich uczniowie mogli
poznac techniki pracy dziennikarskiej i pisania tekstow. Zdaniem nauczycieli (wywiad) wnioski te sg gromadzone
w oparciu o informacje z prasy fachowej i lokalnej, od rodzicéw, z obserwacji, wywiadu i rozméw. Uczniowie
w wywiadzie powiedzieli, ze interesujace dla nich byty spotkania z aktorami, audycje muzyczne, przyjazdy
harcerzy, czy grupy z Wegier. Chetni moga uczestniczy¢ w programie badawczym GLOBE, zajeciach karate. Co
roku odbywa sie¢ Rajd z Mikotajem, sa organizowane konkursy. Uczniowie znajg historie samolotu ,to0$”. W ich
opinii nauczyli sie wielu pozytecznych rzeczy.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Komentarz:

Szkota przygotowuje uczniow do funkcjonowania w dalszym zyciu. Nauczyciele wspotpracuja
z absolwentami, a w procesie nauczania i wychowania wykorzystujg informacje o ich losach. Zgromadzone
informacje swiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentow w procesie nauczania i wychowania, odpowiadajg
ankietowani nauczyciele i uczniowie. 9/15 nauczycieli wykorzystuje informacje o losach absolwentéw od czasu
do czasu, 3 — czesto, a 3 — sporadycznie. 24/36 ucznidw stwierdza, ze nauczyciele opowiadajg im czasami
o losach absolwentéw szkoty, 10/36 uwaza, ze robig to sporadycznie, a 2 — regularnie. W czasie wywiadu
nauczyciele wskazali sposoby wykorzystania tych informacji takie, jak: tworzenie galerii absolwentéw, odwotywanie
sie do przyktadu uczniéw osiggajacych wysokie wyniki w nauce w liceach i technikach, motywowanie uczniéw
do doskonalenia wtasnych umiejetnosci i wiadomosci poprzez wskazywanie im jako wzoréw do nasladowania
absolwentow odnoszonych sukcesdw. Informacje o losach sg zbierane od samych absolwentéw oraz
od nauczycieli szko6t srednich np. w trakcie ,Dni otwartych szkél ponadgimnazjalnych”. Szkota poprzez nabor
elektroniczny réwniez $ledzi dalsza edukacje swoich uczniéw. Szkota wspétpracuje z absolwentami, wynika
z wypowiedzi dyrektora w wywiadzie i 14/15 ankietowanych nauczycieli. Zdaniem dyrektora szkota podejmuje
wspoétprace z absolwentami czesto. 10/15 ankietowanych nauczycieli wspotpracuje od czasu do czasu, a 4 —
sporadycznie. W ocenie dyrektora i nauczycieli wspotpraca polega na: pomocy absolwentéw przy realizacji
uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych (8/15 ankietowanych nauczycieli), realizacji praktyk studenckich w szkole
(8/15), udziale absolwentéw w spotkaniach z uczniami zwigzanych z motywowaniem do nauki, wyborem szkoty
ponadgimnazjalnej i dalszej drogi zyciowej (8/15), umozliwieniu absolwentom przeprowadzania na terenie szkoty
ankiet w celu uzyskania informacji do prac licencjackich, magisterskich i projektowych (4/15), udostepnianiu sali
gimnastycznej i sitowni (2/15), udziale absolwentéw w uroczystosciach szkolnych i patriotycznych (5/15). Szkota
wspotpracuje z absolwentami dziatajgcymi w Zwigzku Harcerstwa Polskiego w Pabianicach, ktérzy prowadza
na terenie szkoty gromade zuchowa, poinformowat dyrektor w wywiadzie i 1/15 ankietowanych nauczycieli. Szkota
przygotowuje do dalszej edukaciji, uwaza wiekszosé ankietowanych nauczycieli (14/15), 24/36 ankietowanych
uczniow i 16/41 ankietowanych rodzicéw. Zdaniem 1/15 nauczycieli, 11/36 ucznidéw i 25/41 rodzicoéw, aby zapewnic
sobie mozliwos¢ dalszej nauki w szkole, uczniowie potrzebujg korepetycji lub innych zaje¢ poza szkotg. Szkota
przygotowuje do funkcjonowania na rynku pracy. W ocenie 23/36 ankietowanych uczniéw sg oni dobrymi
uczniami, 29/36 uwaza, ze sg samodzielni, a 22/36 — aktywni. 25/36 uczniéw stwierdza, ze sami podejmujg
dziatania, 23/36 lubi nauke, a 32/36 — kontakt z innymi ludzmi. 13/36 uwaza sie za ztych uczniéw i nie lubi nauki, 7
sadzi, ze sg niesamodzielni, a 14 — bierni. 10/36 odpowiada, ze zdajg sie na innych, a 4 przyznaje, ze nie lubig
kontaktéw z innymi ludzmi. Zdaniem 28/41 ankietowanych rodzicow uczniowie sa dobrze przygotowani
do funkcjonowania w dalszym zyciu. 13/41 rodzicéw jest przeciwnego zdania. Dyrektor i nauczyciele w wywiadzie
wskazuja, ze w szkole byty prowadzone r6znorodne dziatania przygotowujgce uczniéw do funkcjonowania na rynku
pracy takie, jak: rozwijanie indywidualnych zainteresowan na kotach i zajeciach dodatkowych, spotkania
z ciekawymi osobami (sportowcami, artystami, podréznikiem, pracownikiem naukowym Uniwersytetu £édzkiego,
policjantami, pracownikami banku, zotnierzami z 32. Bazy Lotnictwa Taktycznego) oraz pokaz zywych gaddw.
Uczniowie uczestniczyli w sesji Rady Gminy Diutow. Korzystajg z  oferty kulturalnej w postaci zaje¢
pozalekcyjnych, kina, teatru, uczg sie jezykdéw obcych i nabywajg kompetencji informacyjnych. Sg angazowani
do organizacji imprez klasowych, szkolnych, srodowiskowych, charytatywnych. W ramach godzin z wychowawcg
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prowadzone byty zajecia na temat: skutecznej komunikacji, prezentacji siebie, mocnych i stabych stron, walki ze
stresem, odpowiedzialnoéci cziowieka, asertywnosci itp. W tematyce godzin wychowawczych ujeta byta
preorientacja zawodowa. Poprzez dziatania samorzgdu uczniowskiego szkota uczy kreatywnosci, aktywnosci,
pracy zespotowej, odpowiedzialnosci i samodzielnosci. Umiejetnosci przydatne w przysztym zyciu zawodowym sg
rozwijane poprzez udziat w miedzynarodowym programie edukacyjno-badawczym GLOBE. Dla uczniéw odbywaty
sie spotkania z psychologiem nt. wyboru dalszej drogi zyciowej, a w ubiegtym roku dla zainteresowanych z doradca
zawodowym z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pabianicach. W trakcie wywiadu partnerzy powiedzieli,
ze oferta szkoty jest dostosowana do potrzeb obecnego rynku pracy.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Promowana jest wartos¢ edukacji

Komentarz:

Szkota informuje srodowisko lokalne o swojej ofercie edukacyjnej, dziataniach i osiggnieciach,
wykorzystujac rézne formy przekazu informacji. Dzieki temu osiagniecia szkoly i uczniéw znane sa
rodzicom i przedstawicielom srodowiska. Jednak dziatania promujace wartos¢ uczenia sie, podejmowane
przez szkote, sa znane niewielkiej grupie rodzicow. Zgromadzone informacje $wiadcza o spetnianiu
wymagania na poziomie srednim.

Szkota prowadzi dziatania informacyjne dotyczace oferty edukacyjnej, dziatan szkoty i jej osiagniec,
stwierdza dyrektor (ankieta) i $wiadczy o tym analiza dokumentéw. Szkota informuje o swojej ofercie, dziataniach
i osiggnieciach poprzez wtasng strone internetowg, informacje umieszczane na tablicach ogtoszen i cykliczne
prezentacje w lokalnych mediach. Podczas wakacji szkota publikowata w Kronice Gminy Dtutéw informacje
o sukcesach uczniéw w konkursach. Obecnie zostaty wystane materiaty do kolejnej kroniki o dziatalnosci szkoty
w biezacym roku szkolnym. W ,Zyciu Pabianic” ukazata sig informacja o styczniowym ,Rajdzie z Mikotajem”, byty
tez informacje o miejscach zdobytych przez uczniéw w konkursach powiatowych. Na stronie internetowej szkoty
ostatnio zostaty zamieszczone informacje o wydarzeniach szkolnych oraz informacje dla rodzicéw. Po raz ostatni
szkota podjeta dziatania promocyjno-informacyjne dotyczace swojej dziatalnosci lub osiggnie¢ ucznidw nie pozniej
niz miesiac temu, stwierdza dyrektor. Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska znaja osiagniecia
szkoly i jej uczniow. Zdaniem ankietowanych rodzicow i partneréw w wywiadzie szkota informowata ich
o osiagnieciach uczniéw i nauczycieli odniesionych w tym lub poprzednim roku szkolnym takich, jak: sukcesy
ucznidow w konkursach (26/41 rodzicéw) i w zawodach/imprezach sportowych (16/41), przyznanie uczniom szkoty
stypendiéw naukowych (11/41), nagrody i wyrdznienia przyznawane nauczycielom i innym pracownikom szkoty
(2/41). Rodzice dodaja, ze styszeli o sukcesach uczniéw na olimpiadach przedmiotowych (24/41), zrealizowaniu
przez szkote projektu lub udziat w akcji spotecznej (13/41), udziale przedstawicieli szkoty w waznych wydarzeniach
i uroczystosciach (10/41), otrzymaniu przez szkote dotacji/grantu (5/41). Rodzice oceniaja uzyskana informacije:
dobrze (12/41), bardzo dobrze (2/41), srednio (2/41), negatywnie (2/41). 3 ankietowanym rodzicom brakuje
informaciji, a 1 nie wykazuje zainteresowania. 7/41 rodzicow przekazuje, ze rézne sg formy przekazu informaciji.
Podczas wywiadu partnerzy stwierdzili, ze uzyskujg petng informacje na temat osiggnie¢ szkoty i niczego im nie
brakuje. Szkota informuje o celowosci i skutecznosci swoich dziatan. 14/15 ankietowanych nauczycieli
informuje rodzicéw, jaki jest cel wychowawczy dziatan, ktére realizujg. 13/15 nauczycieli moéwi rodzicom, jakie cele
chce realizowac¢ szkota, jaki jest cel edukacyjny dziatan, ktore realizujg oraz jakie dziatania szkoty sprawdzajg sie
ze wzgledu na ich warto$¢ wychowawcza. 12/15 nauczycieli przekazuje, jakie dziatania szkoty sprawdzajg sie ze
wzgledu na ich warto$¢ edukacyjng. Ankietowani rodzice sa informowani o celach, ktére chce realizowaé szkota
(25/41), celach edukacyjnych dziatan, ktére realizujg nauczyciele (16/41), celach wychowawczych dziatan, ktére
realizujg nauczyciele (12/41), dziataniach szkoly, ktére sprawdzajg sie ze wzgledu na ich warto$¢ edukacyjng
(8/41) oraz dziataniach szkoty, ktére sprawdzajg sie ze wzgledu na ich warto$¢ wychowawcza (3/41). Z wywiadu
z partnerami wynika, ze pracownicy szkoty informujg samorzad o tym, jakie cele chce realizowa¢ szkota, jaki jest
sens edukacyjny i wychowawczy dziatan, ktére realizujg oraz jakie dziatania szkoty sprawdzajg sie ze wzgledu
na ich warto$¢ edukacyjng i wychowawczg. Szkota prowadzi dziatania w lokalnej spotecznos$ci promujace
wartos¢ uczenia sie przez cale zycie. Dyrekior i partnerzy w wywiadzie oraz nieliczni ankietowani rodzice
odpowiadaja, ze szkota w tym lub poprzednim roku szkolnym prowadzita dziatania edukacyjne dla dorostych
(lokalnego $rodowiska) takie, jak: szkolenia, kursy, warsztaty (4/41 rodzicow) i dziatania informacyjne (7/41).
Rodzice (ankieta) i partnerzy (wywiad) dodali, ze byly to réwniez spotkania z ciekawymi ludZzmi (5/41 rodzicéw)
akcje spoteczne (7/41). 5 rodzicéw stwierdza, ze nie byto takich dziatan prowadzonych przez szkote. Dyrektor jako
kluczowe dziatania szkoty wymienia: organizowanie warsztatéw i pogadanek profilaktycznych i z zakresu
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doradztwa zawodowego podczas zebrah z rodzicami, przedstawienia jasetkowe i patriotyczne, konsultacje
psychologa, pedagoga i nauczycieli dla rodzicow, wystepy i wystawy organizowane dla mieszkancéw w ramach
Dni Dtutowa, informowanie o sukcesach uczniéw w konkursach, artykuty w Kronice Gminy Dtutéw, uroczystosci
przy pomniku makiecie samolotu ,£0s$”, zamieszczenie na stronie internetowej szkoty artykutéw dla rodzicow np.
"Dorastanie dziecka - wyzwanie dla rodzicéw". O powyzszych dziataniach szkoty $wiadczy przeprowadzona
analiza dokumentéw. Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja szkote jako dbajaca
o jako$¢ uczenia sie, wynika z wypowiedzi 27/41 ankietowanych rodzicéw i partneréw w wywiadzie. Szkota
prowadzi kota zainteresowan i zajecia wyréwnawcze, gdyz jako$¢ nauczania jest na poziomie nizszym
od mozliwoéci tego Srodowiska, stwierdzajg rodzice podczas wywiadu. Partnerzy w wywiadzie stwierdzili,
ze o0 jakodci edukacji Swiadczg sukcesy ucznibw w konkursach i zawodach sportowych oraz przyjecie
do wybranych szkét ponadgimnazjalnych w Pabianicach. Przeciwnego zdania jest 13/41 ankietowanych rodzicow.
Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja szkote jako dbajaca o relacje z lokalnym
srodowiskiem, przekazuje 34/41 ankietowanych rodzicéw i partnerzy w czasie wywiadu. 6/41 rodzicow nie
podziela tej opinii.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Rodzice sg partnerami szkoty

Komentarz:

Szkola pozyskuje opinie rodzicow na temat swojej pracy i wykorzystuje je przy planowaniu
i podejmowaniu dzialan. Wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci i informuje o ich sukcesach
i trudnosciach. Nauczyciele poswiecaja odpowiednig ilos¢ czasu na kontakty z rodzicami. Rodzice
w niewielkim stopniu angazujg sie w zycie szkoly, gdyz zdaniem wiekszosci nie wspotuczestnicza
w podejmowaniu waznych dla szkoly decyzji. Zgromadzone informacje $wiadcza o spetnianiu wymagania
na poziomie $rednim.

Rodzice dzielg sie opiniami na temat pracy szkoly oraz procesu nauczania. Dyrektor w wywiadzie
i ankietowani nauczyciele stwierdzili, ze rodzice dzielg sie swoimi opiniami na temat pracy szkoty i procesu
nauczania podczas zebran z rodzicami (12/15 nauczycieli), indywidualnej rozmowy w ramach wyznaczonych
godzin spotkan dla rodzicow (12/15), indywidualnej rozmowy poza wyznaczonymi godzinami spotkan dla rodzicow
(15/15), przy okazji uroczystosci i imprez szkolnych/klasowych (12/15), wypetniajac ankiety (5/15). Nauczycieli
dodali, ze rodzice robig to réwniez telefonicznie (1/15) i poprzez dziennik internetowy (1/15). 29/41 ankietowanych
rodzicbw sadzi, ze w szkole sg tworzone mozliwosci do dzielenia sie przez rodzicow opiniami na temat
funkcjonowania szkoty. Informuja, ze dzielg sie opiniami na temat pracy szkoty i sposobu nauczania w czasie
zebran rodzicow (35/41), indywidualnych rozméw w ramach wyznaczonych godzin spotkan dla rodzicéw (11/41),
indywidualnych rozméw poza wyznaczonymi godzinami spotkan dla rodzicow (6/41), przy okazji uroczystosci
i imprez szkolnych lub klasowych (5/41). Zdaniem 33/41 ankietowanych rodzicow nauczyciele poswigcajg
odpowiednig ilo$¢ czasu na kontakty z rodzicami. 12/41 ankietowanych rodzicow stwierdza, ze szkota nie tworzy
mozliwosci dzielenia sie opiniami na temat pracy szkoty, a 4 rodzicow przyznaje, ze nie dzielili sie opiniami. 7
rodzicéw uwaza, ze nauczyciele nie poswiecajg odpowiedniej ilosci czasu na kontakty z nimi. Podczas obserwacji
placowki zwrécono uwage, ze na tablicach informacyjnych sa podane informacje na temat: zebran rodzicéw,
terminéw indywidualnych spotkan dyrekcji z rodzicami i indywidualnych spotkan nauczycieli z rodzicami, godzin
pracy pedagoga szkolnego oraz aktualnych wydarzen w szkole. Opinie pozyskane od rodzicow majg wplyw
na dziatania szkoly, uwaza dyrektor, 14/15 ankietowanych nauczycieli i 30/41 ankietowanych rodzicow. Na
wniosek rodzicow wprowadzono dziennik elektroniczny. Zwiekszono ilos¢ egzamindéw prébnych i zestawow
powtdrzeniowych zadawanych do domu dla uczniéw klas Ill. Dokonczono budowe sali gimnastycznej oraz
zatozono monitoring zewnetrzny i w szatni szkolnej, powiedziat dyrektor i nauczyciele w wywiadzie. Zdaniem
rodzicow, dyrektora i nauczycieli na wniosek rodzicéw na stronie internetowej szkoty zatozono i umieszczono maila
do rady rodzicow. W ocenie 10/41 ankietowanych rodzicow i 1/15 nauczyciela opinie rodzicoOw nie sg brane
pod uwage przy planowaniu dziatan szkoty. Szkota wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci, $wiadczg
wypowiedzi dyrektora, ankietowanych nauczycieli i rodzicow, obserwacja placéwki oraz analiza dokumentow.
Dyrektor w wywiadzie powiedziat, ze szkota wspiera rodzicow w wychowaniu, gdyz majg mozliwo$¢ skorzystania
z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego, warsztatow psychologicznych doskonalgcych umiejetnosci
wychowawcze, sg kierowani do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, szkota prowadzi $wietlice dla dzieci oraz
profilaktyke zachowan ryzykownych. Nauczyciele wspierajg rodzicéw w wychowaniu dzieci poprzez utrzymywanie
statego kontaktu z rodzicami (12/15 ankietowanych nauczycieli), poznawanie sytuacji zyciowej wychowankow i ich
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rodzin (15/15), prowadzenie w zaleznos$ci od potrzeb indywidualnych lub grupowych spotkan z rodzicami (12/15),
stuzenie radg i wsparciem w sytuacjach problemowych (15/15), doradzanie, gdzie rodzice moga szuka¢ wsparcia
(14/15). Jako kluczowe dziatania szkoty dyrektor podczas wywiadu wymienit: podejmowanie natychmiastowych
dziatah w sytuacjach trudnych i problemowych, sprawne dziatanie pedagoga szkolnego i psychologa,
wychowawcow oraz dyrektora, prowadzenie konsultacji pedagogicznych i psychologicznych dla ucznidéw i ich
rodzicow, kierowanie na badania do poradni specjalistycznych, opieka socjalna dla ucznibw z rodzin
potrzebujacych. Rodzice wskazujg nastepujace formy wsparcia wychowawczego oferowane przez szkote: pomoc
specjalisty pedagoga (33/41) i psychologa (26/41), wspétprace wychowawcy z rodzicami (23/41), posredniczenie
przez szkote w uzyskaniu pomocy z zewnetrznych instytuciji (18/41), wspétprace nauczycieli (17/41) i dyrektora
z rodzicami (16/41), pomoc logopedy (10/41) i poradni psychologiczno-pedagogicznej (8/41), prowadzenie
warsztatow psychologicznych doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze (4/41), opieke socjalng (3/41),
poradnictwo wychowawcze (2/41). Zdaniem rodzicéw szkota umozliwia dostep do nastepujacych form wsparcia:
pomoc pedagoga lub psychologa szkolnego (36/41), udzielanie rad i wsparcia przez nauczycieli (wychowawcow)
w sytuacjach problemowych (14/41), pomoc poradni psychologiczno-pedagogicznej (13/41), doradztwo w ramach
indywidualnych lub grupowych spotkan z nauczycielem/wychowawcg (11/41), opieka socjalna (7/41), prowadzenie
warsztatow psychologicznych doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze (1/41). Rodzice uwazajg za pomocne
rodzicom formy wsparcia takie, jak: pomoc pedagoga lub psychologa szkolnego (31/41), udzielanie rad i wsparcia
przez nauczycieli/wychowawcéw w sytuacjach problemowych (12/41), pomoc poradni
psychologiczno-pedagogicznej (10/41), doradztwo w ramach indywidualnych Ilub grupowych spotkan
z nauczycielem/wychowawcag (8/41), opieka socjalna (7/41), prowadzenie warsztatow psychologicznych
doskonalgcych umiejetnosci wychowawcze (1/41). W szkole zaobserwowano, ze w widocznym miejscu sg
wywieszone informacje o godzinach dyzuréw nauczycieli i dyrekcji szkoty dla rodzicéw oraz informacje skierowane
do rodzicbw na temat wychowania. Rodzice sg informowani o rozwoju ich dzieci. Zdaniem 31/41
ankietowanych rodzicéw i wszystkich ankietowanych nauczycieli (15/15) rodzice sg w wystarczajgcym stopniu
informowani o sukcesach i trudno$ciach, jakie majg ich dzieci. 9/41 ankietowanych rodzicéw jest przeciwnego
zdania. Podczas wywiadu rodzice stwierdzili, ze informacje, kitére otrzymuja od nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty na temat swoich dzieci sg pomocne w wychowaniu. Podkreslili, ze szczegdlnie jest dla nich
pomocny dziennik elektroniczny. Rodzice uczestnicza w dziataniach organizowanych przez szkote. Rodzice
(ankieta) wskazuja, ze biorg udziat w uroczystosciach i imprezach szkolnych (6/15), imprezach lokalnych (3/15)
spotkaniach rady rodzicéw (2/15). 6 rodzicdw stwierdza, ze nie uczestniczg w zadnych. 26/41 ankietowanych
rodzicéw nie udzielito odpowiedzi na to pytanie. Podczas wywiadu nauczyciele i rodzice wymienili imprezy szkolne
i lokalne, w ktérych brali udziat m.in. bale karnawatowe, uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas trzecich,
opieke podczas dyskotek, pieczenie ciast na wigilie klasowe i rézne imprezy okoliczno$ciowe, obchody Dni
Diutowa, przyjazd delegacji z Rim6c na Wegrzech (zabezpieczenie noclegéw). W ocenie rodzicéw,
zaprezentowanej w wywiadzie, duza grupa rodzicéw sie angazuje, dzieki czemu uroczysto$ci maja odpowiednig
oprawe. Rodzice biorg udziat w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty w ocenie 13/41
ankietowanych rodzicéw i wszystkich ankietowanych nauczycieli (15/15) oraz dyrektora (wywiad). 26/41
ankietowanych rodzicow przyznaje, ze w tym lub poprzednim roku szkolnym nie wspdtuczestniczyli
w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty. Kluczowe decyzje podejmowane sg zawsze po konsultacji
z rodzicami, przekazat dyrektor w wywiadzie. Jako przyktady decyzji, na kitére rodzice mieli wptyw ankietowani
rodzice i nauczyciele wymieniajg: wprowadzenie dziennika elektronicznego (2/41 rodzicdéw i 14/15 nauczycieli) oraz
zatozenie monitoringu (2/41 rodzicéw i 8/15 nauczycieli). Podczas wywiadu rodzice i dyrektor poinformowali,
ze rodzice uczestniczg w podejmowaniu decyzji o wyborze agencji ubezpieczeniowej, zatwierdzaniu programu
wychowawczego szkoty i szkolnego programu profilaktyki. Mieli wptyw na wszystkie zajecia w ramach programéw
unijnych, gdyz wyrazali zgode na udziat swoich dzieci. Decydowali o sposobie wydania $rodkéw finansowych rady
rodzicow, opiniowali dni wolne od zaje¢ dydaktycznych. Powyzsze dziatania opisane sg w dokumentacji szkolnej
(analiza dokumentéw). Dyrektor w wywiadzie i ankietowani nauczyciele dodali, ze rodzice mieli wptyw na decyzje
o budowie sali gimnastycznej (12/15).

Poziom spetniania wymagania: C
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Whnioski z ewaluaciji:

1/ Koncepcja pracy szkoly jest odpowiada oczekiwaniom uczniéw, rodzicéw i lokalnego srodowiska.

2/ Procesy edukacyjne maja charakter zorganizowany (planowanie, monitorowanie i analizowanie), zgodny
z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy programowej, a stosowane przez nauczycieli
metody nauczania i ocenianie uczniow zwiekszaja mozliwosci uczenia sie.

3/ Wspotpraca wszystkich nauczycieli w tworzeniu i analizie procesow edukacyjnych sprzyja ich
organizacji oraz realizacji dziatan skierowanych na rozwdj uczniow.

4/ Spoéjnos¢ dziatan wychowawczych podejmowanych przez szkote i ich adekwatnos¢ do potrzeb uczniow
tworzy dobre warunki do ksztatltowania pozadanych postaw uczniéw.

5/ Prowadzone dziatania, majace na celu zwiekszenie szans edukacyjnych uczniéw, nie buduja wizerunku
szkoly traktujgcej uczniéow indywidualnie w opinii rodzicow.

Identyfikacja potrzeb i mozliwosci podmiotéow i instytucji dzialajacych w srodowisku przyczynia sie
do podejmowania dziatan przynoszacych korzysci uczniom, szkole oraz srodowisku lokalnemu.

6/ Oferta edukacyjna szkoty stuzy dobremu przygotowaniu uczniéw do funkcjonowania w dalszym zyciu.
7/ Dziatania promujace wartos¢ edukaciji, ktére sa przede wszystkim skierowane do rodzicow ucznidw,
cho¢ uwzgledniajg tez pozostalg spotecznos¢ lokalna, nie sg w dostatecznym stopniu upowszechniane.

8/ Rodzice uczniéw w niewielkim stopniu angazuja sie w zycie szkoty, pomimo tego, ze nauczyciele
poswiecaja odpowiednig ilo$¢ czasu na kontakty z nimi.
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Wymaganie

Poziom spetniania wymagania

Obszar: Procesy

Szkota lub placowka ma koncepcje pracy B
Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy B
programowej

Procesy edukacyjne maja charakter zorganizowany B
Procesy edukacyjne sa efektem wspoétdziatania B
nauczycieli

Ksztattuje sie postawy uczniéow B
Prowadzone sa dziatania stuzgce wyrownywaniu szans C
edukacyjnych

Obszar: Srodowisko

Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz B
Wwzajemnego rozwoju

Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow B
Promowana jest wartos¢ edukaciji C
Rodzice s3 partnerami szkoty C
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Raport sporzadzili:

« Hanna Miszewska-Pawlak

- Grazyna Krysztofiak

Kurator Oswiaty:
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